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OZET

Bu raporda, Siileyman Demirel Universitesi (SDU) Egitim Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi Boliimii
Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali’nin (ABD) 2023 yili calismalarinin kalite siiregleri baglaminda 6z
degerlendirmesinin yapilmasi amaglanmistir. Rapor, Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali kalite
komisyonlarmin goriisleri dogrultusunda hazirlanmistir. Raporda, dncelikle ingiliz Dili Egitimi Ana
Bilim Dali hakkinda genel bilgilere yer verilmis, ardindan kalite giivencesi sistemi kapsamdaki
faaliyetleri aktarilmistir. Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali Oz Degerlendirme ¢alismalarinin egitim-
Ogretim baslig1 altinda, egitim-6gretim siireclerinin nasil isledigine iliskin bilgilere yer verilmistir.
Ulkemizdeki Ingiliz Dili Egitimi alaninda yetkin, alana hakim ve kendini gelistiren 6gretmenler
yetistirmeyi gorev edinen SDU Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali, faaliyetlerini toplumun ihtiyaglart
ve insan gelisimini gdz dniinde bulundurarak yiiriitmektedir. Bu anlamda raporda Ingiliz Dili Egitimi
Anabilim Dali olarak var olan kaynaklari en verimli bicimde kullanilarak, gelismeye agik yonleri
iyilestirmek i¢in uygulamalar yapilmis ve bu faaliyetlere ve uygulamalara iligkin bilgilere deginilmistir.

Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dalr’min temel islev ve etkisi ile ilgili amag ve hedefler belirtilmistir.

BiRiM HAKKINDA BIiLGILER

Bu béliimde, Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali’nin tarihsel gelisimi, misyonu, vizyonu, degerleri,

hedefleri, organizasyon yapisi ve iyilestirme alanlar1 hakkinda bilgiler verilmistir.

1. fletisim Bilgileri

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Web Sitesi: https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/
Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Bagkani: Prof. Dr. Oya TUNABOYLU

Adres: SDU Egitim Fakiiltesi Kat:2 Oda: 275

Telefon: 0246 211 4597 E-posta: oyatunaboylu@sdu.edu.tr

2. Tarihsel Gelisimi

Siileyman Demirel Universitesi Egitim Fakiiltesi biinyesinde Yabanci Diller Egitimi Boliimii; 2009
yilinda kurulmustur. Yabanci Diller Egitimi Béliimii ilk kez 2010-2011 Egitim Ogretim yilinda ingiliz
Dili Egitimi Anabilim Dali altinda 6grenci almaya baslamistir. Anabilim Dalinin ana faaliyet alani;
lisans seviyesinde 6gretim vermek olmakla birlikte 2011-2012 egitim 6gretim yilinda lisansiistii (yliksek
lisans) egitimi verilmeye baslanmistir. 2023-2024 Ogretim yili giiz yariyil itibartyla toplam 250 lisans
ogrencisi ile faaliyetlerini devam ettiren ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali’nda 2 Profesér, 2 Dogent

Doktor, 1 Doktor Ogretim Uyesi, 3 Arastirma Gorevlisi olmak iizere toplam 8 dgretim elemani gdrev
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yapmaktadir. Anabilim dalinda idari isleri yiiriiten 1 boliim sekreteri bulunmaktadir. Ogretim
faaliyetlerini egitim fakiiltesi biinyesinde yer alan 80 kisilik 1 derslik, 60 kisilik 1 derslik ve 40 kisilik 1

derslik olmak tizere 3 derslik ve 1 seminer odasi ile yiirlitmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz

Ingilizce Ogretmenligi lisans programimin temel amaci Ingilizce iletisimsel beceri ve yeterlilikleri
gelismis, mesleginin gerektirdigi en yeni bilgi ve beceriler ile donatilmis, arastirma yapmay1 amag
edinmis, yasam boyu 6grenmeyi bir hayat felsefesi olarak kabul etmis, dilbilim, ikinci dil edinimi,
cocuklara yabanci dil 6gretimi, yabanci dilde test gelistirme teknikleri ve yabanci dil 6gretim yontemleri
gibi kuramsal bilgileri 6ziimseyerek, aday ogretmen olarak 6ziimsemis oldugu kuramsal bilgi ve
becerileri simif ortaminda karsilasacagi ortamsal/kiiltiirel ¢esitliligi de dikkate alarak uygulamaya
doniistiirebilen, gelecegi Ongodrebilen ve hem kisisel hem de mesleki anlamda kendini gelecege
hazirlayabilen, kisisel ilgi alanindaki teknolojik, kiiltiirel ve mesleki konularda kendini gelistirme
imkanlarindan yararlanan, sadece bir gorevi degil gorevinin 6tesinde topluma ve gelecek nesillere 6rnek

olusturduklarinin bilincinde olan 6gretmenler yetistirmektir.

Vizyonumuz
Daima ileriye bakan, gelecegi bugiinden 6ngdrebilen, meslek yasamlarinda sadece bir gorevi yerine
getirmenin Gtesinde topluma ve gelecek nesillere 6rnek olusturduklariin bilincinde olan dgretmenler

yetistirmektir.

Is

Ingilizce Ogretmenligi lisans programi mezunlarimiz "ingilizce Ogretmeni" unvani almakta ve agirlikli
olarak Milli Egitim Bakanligi'na bagh veya 6zel ilk ve Ortadgretim kurumlarinda ingilizce Ogretmeni
olarak istihdam edilmektedir. Ayrica mezunlar kendi tercihleri dogrultusunda 6grenim siireleri boyunca

edindikleri dil becerilerini kullanabilecekleri farkli sektorlerde de ¢aligma imkani bulabilmektedir.

Degerler ve ilkeler

Gelecegin 6gretmeninin, yalniz bilgilerle donanmis olmasinin yeterli olmayacagina inanan egitim
anlayisi ile 6grencilerin; ¢agdas, Atatirk ilke ve inkilaplarina bagli, hiir diisiinen, disiindiigiinii ¢esitli
etkinliklerle hayata gecirebilen ve bunlar1 gelecekte ¢cocuklarimiza aktarabilecek birer 6gretmen olarak

yetistirilmesi amaglanmaktadir.



Stratejik Amaclar ve Hedefler

Kisa Vadeli Stratejiler:

- Ingiliz Dili Egitimi izleme ve Yonlendirme Komisyonlarinin alacaklari kararlar dogrultusunda birim

bazinda iyilestirmeler yapmak.
- EPDAD tarafindan alinan 3 yillik akreditasyon kapsaminda gerekli degisiklikleri yapmak

- I¢ ve dis paydaslar ile daha sik goriismeler yapilarak karar alma siireclerinde paydas fikirlerini daha

fazla stirece dahil etmek

Uzun Vadeli Stratejiler:
- Fiziki altyapiy1 ve egitim-6gretim kaynaklarini gelistirmek

- Anabilim dalinda egitim verebilecek personel sayisini arttirmak

A. KALITE GUVENCESI SISTEMI
A.1. Misyon ve Stratejik Amaclar:

A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amag, ve hedefler

Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali’nin stratejik planiyla uyumlu ve kimligini yansitan stratejik hedefleri
bulunmaktadir (Kanit 1). 2020 yilinda belirlenen 4 yillik stratejik planin uygulanmasina 2023 yilinda
devam edilmektedir (Kanit 2).

A.1.2. Kalite Politikas1
Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dalr’mn Kalite Politika Belgesi bulunmamaktadir.

A.1.3. Kurumsal Performans Yonetimi

Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dal1r’nin kurumsal performans y6netimi bulunmamaktadir.

Misyon, vizyon, stratejik amag, ve hedefler

Olgunluk Diizeyi:



1 2 3 4 5
Birimin kurum | Birimin kurum | Birimin genelinde | Birimin stratejik I¢sellestirilmis,
stratejik plan1 ile | stratejik plani ile | stratejik hedefleri | hedefleri dogrultusunda | sistematik,
uyumlu olarak | uyumlu olarak | ile uyumlu gerceklesen hedefler stirdiiriilebilir ve
tanimlanmis tanimlanmis uygulamalar izlenmekte ve ornek
stratejik hedefleri | stratejik yuritiilmektedir. | paydaslarla birlikte gosterilebilir
bulunmamaktadir. | hedefleri degerlendirilerek uygulamalar
bulunmaktadir. Onlemler alinmaktadir. bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretl
eyiniz.
Ornek Kamtlar:

Kanit 1. Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali Stratejik Plani

Kanit 2. Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali’nin Akredite Edilen EPDAD Oz Degerlendirme Raporu

o Kalite Politikasi
Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Birimin kurumun Birimin kurumun | Birimin i¢ kalite Kalite politikas1 ve | Igsellestirilmis,
tanimli politikalart | taniml giivencesi sistemi | bagli uygulamalar | sistematik,
ile uyumlu bir politikalari ile uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili | stirdiiriilebilir ve
kalite giivencesi uyumlu bir kalite | kalite paydaslarla birlikte | 6rnek
politikasi giivencesi politikasiyla degerlendirilmekte | gosterilebilir
bulunmamaktadir. | politikasi uyumlu bigimde dir. uygulamalar
bulunmaktadir. yiriitiilmektedir. bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretle
yiniz.
Kurumsal performans yonetimi
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimin bir | Birimde kurumsal Birimin Birimde performans Icsellestirilmis
performans | siireclerle uyumlu geneline gostergelerinin islerligi ve , Sistematik,
yOnetimi performans yayilmis performans yénetimi stirdiiriilebilir
bulunmama | gostergeleri ve performans Kanizmalart izlenmekte ve | V€ ornek
ktadir. performans yonetimi @e antzma . gosterilebilir
yOnetimi uygulamalari %zl-em §onuglar1na gore uygulamalar
mekanizmalari bulunmaktadir. | 1yilestirmeler bulunmaktadir.
tanimlanmstir. gercgeklestirilmektedir.
X) ile X
isaretle
yiniz.

A.2. I¢ Kalite Giivencesi:



https://drive.google.com/file/d/1KH8zuUhCC7Pg8zCiAag36b73HMOtdY0F/view
https://drive.google.com/file/d/1h9MxF72XMH5eDpT53fyr9TPUYgd-2-0j/view?usp=sharing

A.2.1. Kalite Komisyonu
Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dal’nin Kalite Komisyonlar1 olusturulmustur (Kanit 1) ve ingiliz Dili
Egitimi Ana Bilim Dal’nin ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi uygulamalar kullanilmaya devam

etmektedir.

A.2.2. I¢ Kkalite giivencesi mekanizmalar1 (PUKO cevrimleri, takvim, birimlerin yapisi)

Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali’nin i¢ kalite giivencesine ydnelik olarak anabilim dali biinyesinde

web sayfas1 kurulmus, sorumluluklar ve yetkiler tanimlanmistir (Kanat 1).
A.2.3. Liderlik ve Kkalite giivencesi kiiltiirii

Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dalr’'min kalite kiiltiirii yaygimnlasmis ve uygulamalara yansimaktadir
(Kanit 1, Kanit 2). Akademik birimler, idari birimler ve paydaslar ile yonetim arasinda etkin bir iletigim
ag1 ve koordinasyon kiiltiiri olugsmamistir. Geligim takip edilmemektedir. Geri bildirim, izleme,

igsellestirme firsatlar1 ve birim ydnetiminin bunlara katkis siirekli olarak degerlendirilmemektedir.

Kalite Komisyonu

Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Birimde kalite Birim kalite Kalite komisyonu Kalite komisyonu | igsellestirilmis,
giivencesi komisyonunun | kurumun kalite calisma bigimi ve | Sistematik,
sFi‘rc?.glerini" yetki, gorev ve gﬁ\{encesi caligmalarini isleyisi ‘s‘ﬁrdﬁrﬁlebilir ve
yliriitmek uzere sorumluluklar etkin, kapsayict, izlenmekte ve 01:nek oy
olusturulmus bir . katilimel, seffaf ve karar N gosterilebilir
kalite komisyonu ile _ alma mekanizmalarmda | P281! uygulamalar
bulunmamaktadir, | 0r9anizasyon | etkili bicimde lyilestirmeler bulunmaktadir.
yapist yiirtitmektedir. gergeklestirilmekt
tanimlanmustir. edir.
X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar

Kanit 1. Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali Kalite Komisyon Uyeleri

I¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 (PUKO cevrimleri, takvim, birimlerin yapisi)



https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/421/files/ideabd-kalite-komisyonu-11122022.jpeg

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimin Birimin i¢ I¢ kalite I¢ kalite giivencesi | I¢sellestirilmis,
tanimlanmis kalite giivencesi sistemi | sjstemi sistematik,
bi__r i¢ kali.te giivencesi birimin geneline | | ckanizmalari .s_ﬁrdﬁrii{ebili.r ve
Geemi[Sreeve Yl | ilenmekie ve gl | 60 BRI
bulunmamakta | mekanizmalart | o paydaslarla birlikte | 1 maktadir,
dir. tanimlanmstir. yiiriitilmektedir iyilestirilmektedir.
X) ile X
isaretleyini
Z.
Ornek Kamtlar
Kanit 1. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Liderlik ve kalite giivencesi Kiiltiirii
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimdeki Birimde kalite Birimin geneline | Liderlik uygulamalar1 | igsellestirilmis,
liderlik gﬁvencesi yayllmls, kalite ve bu uygulamalarln SiStematik,
za}flaslmlan Kiiltiiriinii I%urencem kalite giivencesi ‘s‘ﬁrdilirﬁlebilir ve
? Ite . destekleyen liderlik ulturunun kiltiirtintin gelisimine omex
giivencesi gelisimini i gosterilebilir
kiiltiiriiniin yaklagim destekleyen katlast izlenmekte ve |y o jamalar
gelisimini olusturmak lizere | |iderlik bagli iyilestirmeler bulunmaktadr.
desteklememek | planlamalar uygulamalar1 gercgeklestirilmektedir.
tedir. bulunmaktadir. bulunmaktadir.
X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar

Kanit 1. Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali’nin Akredite Olan EPDAD Oz Degerlendirme Raporu

Kanit 2. Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali Kalite Komisyon Uyeleri

A.3. Paydas Katilimu:

A3.1. i(; ve dis paydaslarin kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, yonetim

ve uluslararasilasma siireclerine katilimi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dal1 I¢ kalite giivencesi sisteminde 6zellikle dgrenci ve dis paydas katilimi

ve etkinligi icin birim bazli damigma kurulu kaldirildigi icin denetleme ve iyilestirmeler

bulunmamaktadir.



https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/yetki-gorev-ve-sorumlulukar-12805s.html
https://drive.google.com/file/d/1h9MxF72XMH5eDpT53fyr9TPUYgd-2-0j/view?usp=sharing
https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/421/files/ideabd-kalite-komisyonu-11122022.jpeg

Olgunluk Diizeyi:

1 2 3 4 5

Birimde i¢ Birimde kalite giivencesi, Tim Paydas katilim I¢sellestirilmis,
kalite egitim ve 6gretim, strelerdeki mekanizmalarimin | Sistematik,
g_iiven(_:esi arastirma ve gelistirme, PUKO isleyisi .s.ﬁrdﬁrﬁlebilir ve
sistemine toplumsal katki, yonetim katmanlarina izlenmekte ve 01:nek. o
paydas . . paydas y gosterilebilir
katilimini sistemi ve katilimin bagl uygulamalar
saglayacak uluslararasilagma ) saglamak lyilestirmeler bulunmaktadir.
mekanizmalar | siire¢lerinin PUKO tizere birim gerceklestirilmekt

bulunmamakta | katmanlarina paydas geneline edir.

dur. katilimini saglamak igin yayimus

planlamalar bulunmaktadir.

mekanizmalar

bulunmaktadir.

(X) ile
isaretle
yiniz.

A.4. Uluslararasilasma:

A.4.1. Uluslararasilasma performansi

Uluslararasilasma performansi izlenmemektedir. Uluslararasilasma performansini izledigi mekanizma

ve slirecleri tanimli degildir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde Birimde Birim geneline Birimde I¢sellestirilmis,
uluslararasilas | uluslararasilasma yayilmis uluslararasilasma | sistematik,
ma faaliyeti gostergeleri tamimhdir | uluslararasilasm | 54 ivetleri stirdiirtilebilir ve
bulunmamakta | ve faaliyetlere yonelik | a faaliyetleri izlenmekte ve ornek gosterilebilir
dir. planlamalar bulunmaktadir. !Z, . .| uygulamalar
bulunmaktadir. iyilestirilmektedir bulunmaktadir.

X)ile X

isaretle

yiniz.

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Ingiliz Dili Egitimi lisans programi Bologna siireci hedefleri dogrultusunda ve Avrupa Kredi Transfer

Sistemine (AKTS) uygun olarak diizenlenmistir. Bu baglamda, ongoriilen biligsel, duyussal ve

devinimsel seviyelere uygun olarak program yeterlikleri (Kanit 1) belirlenmistir. Ayrica, ders ve

program yeterlikleri de programin amagclarina uygun olarak olusturulmus (Kanit 2), bu yeterlikler

cergevesinde olusturulan programin amagclari ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlarl) TYYC ile uyumlu bir




sekilde hazirlanmistir. TYYC ve program yeterlikleri iligkisi matrisi 6grenci bilgi sistemi {izerinden ve

birim web sayfasinda kamuoyuyla paylasilmistir (Kanit 3).

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Ingilizce 6gretmenligi lisans ders dagilimi YOK ’iin 2018 y1linda yayimladig: Yeni Ogretmen Yetistirme
Lisans Programlar1 g¢ercevesine gore diizenlenmis (Kanit 1) ve egitim &6gretim bilgi sistemiyle
duyurulmustur (Kanit 2). Bu kapsamda dersler zorunlu ve se¢meli olarak ayrilmakta, se¢meli dersler

19 <

“alan egitimi”, “meslek bilgisi” ve “genel kiiltiir” olarak siniflanmaktadir. Boylece, 6gretmen adaylari
alan ve alan dis1 dersler alabilmekte, arastirma ve bilim insani olma yetkinliklerine iliskin dersleri de

secebilmektedirler.

B.1.3. Ders kazanimlarimin program ¢iktilariyla uyumu

Ingiliz dili egitiminde verilen derslerin bilissel, duyussal ve devinimsel seviyesini belirten ders
kazanimlar1 ile program yeterlikleri eslestirilmis ve iligkisel diizeyleri kamuoyu ile paylasilmistir.
Ayrica, program yeterlikleri ve TYYC arasindaki iliski matrisi de giincellenerek anabilim dali

sayfasinda ilan edilmistir (Kanit 1).

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimm

Ingiliz dili egitimi lisans programinda yer alan derslerin igerikleri ve AKTS degerleri web sitemizde
paylagilmistir (Kanit 1). Ayrica, 6gretmenlik uygulamasi ve topluma hizmet gibi uygulamali derslerin
icerigi glincellenmis olup, 6grencilere uygulamali 6grenme firsatlar1 sunulmaktadir (Kanit 2 ve Kanit

3).

Programlarin tasarimi ve onayl

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde Birimde Tanimli stiregler Programlarin tasarim | Igsellestirilmis
programlarin programlarin dogrultusunda; birimin | ve onay siiregleri , sistematik,
tasarimi ve tasarimi ve genelinde, tasarimi ve | sjstematik olarak sﬁrfiﬁrﬁlebilir
onayina iligkin onayina iligkin onay1 gergeklesen izlenmekte ve ilgili ve orngk B
siirecler ilke, yontem, programlar, . gosterilebilir
tanimlanmamis | TYYC ile uyum programlarin amag ve paydaslarla birlikte uygulamalar
tir. ve paydas Ogrenme ¢iktilarina degerlendirilerek bulunmaktadir
katilimim igeren | uygun olarak iyilestirilmektedir.
taniml siiregler yliritiilmektedir.
bulunmaktadir.
X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar




Kanit 1: Program Yeterlikleri

Kanit 2: Ders ve Program Yeterlikleri

Kanit 3: TYYC ve Program Yeterlikleri Tliskisi

Programin ders dagilim dengesi

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Ders Ders dagilimina iliskin olarak alan | Programlarin Programlarda | I¢sellestirilmis,
dagilimin | ve meslek bilgisi ile genel kiiltiir genelinde ders ders dagilim | Sistematik,
ailiskin, | dersleri dengesi, zorunlu-se¢meli bilgi paketleri, dengesi stirdiiriilebilir
ilke ve ders dengesi, kiiltiirel derinlik tanimli stiregler | . ve Ornek
i T - izlenmekte e
yontemler | kazanma, farkli disiplinleri tanima | dogrultusunda gosterilebilir
tamimlan | imkanlar1 gibi boyutlara yonelik hazirlanmig ve Ye. o uygulamalar
mamistir. | ilke ve yontemleri iceren tanimli ilan edilmistir. 1y11_e§t1r11rnek bulunmaktadir.
siirecler bulunmaktadir. tedir.
X) ile X
isaretley
iniz.
Ornek Kamtlar
e Kanit 1: YOK Yeni Ogretmen Yetistirme Lisans Programlari
e Kanit 2: Ders Bilgi Paketi
Ders kazanimlarimin program ¢iktilariyla uyumu
Olgunluk Diizeyi:
1 2 3 4 5
Ders Ders kazanimlarinin Ders kazanimlari Ders Igsellestirilmis,
kazanimlar1 | olusturulmasi ve programlarin kazanimlarinin sistematik,
program program ¢iktilariyla genelinde program program stirdiiriilebilir ve
ciktilari ile | uyumlu hale ciktilartyla Ornek
.. . . ciktilariyla I
eslestirilme | getirilmesine iliskin uyumlandirilmigtir gosterilebilir
mistir. ilke, yontem ve ve ders bilgi uyumu uygulamalar
simflamalar igeren paketleri ile izlenmekte ve bulunmaktadir.
tanimli siiregler paylasilmaktadir. tyilestirilmektedir
bulunmaktadir.
X)ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar
e Kamt 1: TYYC - Program Yeterlikleri iliskisi

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim
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https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=28&curSunit=2802#https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=28&curSunit=2802
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=28&curSunit=2802
https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/421/files/tyyc_program_yetelikleri-29122021.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-Yetistirme-Lisans-Programlari/Ingilizce_Ogretmenligi_Lisans_Programi.pdf
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=28&curSunit=2802
https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/421/files/tyyc_program_yetelikleri-29122021.pdf

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Dersler Ogrenci is yiikiiniin nasil Dersler 6grenci is | Programlarda Igsellestirilmis,
Ggr§pci is hes_aplanaca_gma iliskin yiikiine uygun bgrenci is yiikii Si'ste.r.nétik,. .
yiikiine staj, mesleki uygulama olarak izlenmekte ve buna | strdiiriilebilir ve
dayali hareketlilik gibi boyutlari tasarlanmis, ilan N ornek
. . N . o gore ders tasarimi s 1t
olarak iceren ilke ve yontemlerin edilmis ve incell Ktedi gosterilebilir
tasarlanm | yer aldigi tanimli siirecler | uygulamaya guncellenmektedir. uygulamalar
amigtir. bulunmaktadir. konulmustur. bulunmaktadir.
X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar

e Kanit 1: Ders Icerikleri

e Kanit 2: Giincel Topluma Hizmet Dersi izlencesi

e Kanit 3: Giincel Ogretmenlik Uygulamasi Dersi Izlencesi

B.2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

B.2.1. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Lisans programma ogrenci alimi Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
gergeklestirilen merkezi sinav sonuglarina uygun yapilmaktadir. Ayrica, lisans diizeyinde sunulan
kurum i¢i ve kurumlararasi yatay gecis yonergelerine gore 6grenci alimi yapilmaktadir (Kanit 1). Bu
yonergeler dogrultusunda puanlama sistemine gore kabul alan 6grencilerin listesi paylasilmakta (Kanit
2 ve Kamit 3) ve ders muafiyet islemleri de Siileyman Demirel Universitesi Ders Muafiyet ve Intibak
Islemleri Y&nergesine gore yapilmaktadir (Kanit 4). Bunlarm yani sira, lisansiistii dgrenci alimina iliskin
kriterler de Egitim Bilimleri Enstitiisii tarafindan paylasilmakta (Kanit 5) ve yliz ylize yapilan miilakatlar

sonucunda dgrenciler kabul almaktadir.

B.2.2. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Ingiliz Dili Egitimi lisans programi kapsaminda mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri agik,
anlagilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir (Kanit 1 ve Kanit 2).
Ayrica, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina iliskin agik,
anlagilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis kriterler uygulanmakta ve sertifikalandirma ve diploma
islemleri bu tanimli siirece uygun olarak yiiriitiilmekte, mezuniyet komisyonlarinca izlenmektedir (Kanit

3).

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi
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https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=28&curSunit=2802
https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/421/files/2023-2024-guz-yariyili-topluma-hizmet-ders-icerigi-29092023.pdf
https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/421/files/2023-2024-guz-donemi-ogretmenlik-uygulamasi-i-kilavuzu-27092023.pdf

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimde 6grenci Birimde 6grenci Birimin Ogrenci kabulii, 6nceki | Igsellestirilmis,
kabulii, 6nceki kabulii, 6nceki genelinde 6grenmenin taninmast sistematik,
Ogrenmenin Ogrenmenin planlar ve kredilendirilmesine stirdiiriilebilir ve
taninmasi ve taninmasi ve dahilinde diskin siirecler ornek
kredilendirilmesin | kredilendirilmesin | uygulamalar . I$ K ¢ gosterilebilir
e iligkin siiregler e iligkin ilke, bulunmaktadir. !Z'enm.e. te, uygulamalar
tanimlanmamustir. | kural ve bagh yilestirilmekte ve bulunmaktadir.
planlar giincellemeler ilan
bulunmaktadir. edilmektedir.
(X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar
e Kanit 1: Yatay Gecis YoOnergeleri
e Kanit 2: Yatay Gecis Merkezi Yerlestirme Puanina Gore Degerlendirme Sonuclari
e Kanit 3: Kurumlararasi (GNO) Yatay Gecis Sonuclari
e Kanit 4: Siileyman Demirel Universitesi Ders Muafivet ve intibak Islemleri Yonergesi
e Kanit 5: Lisansiistii Program Sartlari
Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde diploma | Birimde diploma Birimin genelinde | Uygulamalar Igsellestirilmis,
onay1 ve diger onay1 ve diger diploma onay1 ve | jzlenmekte ve sistematik,
yeterliliklerin yeterliliklerin diger tamml siirecler stirdiiriilebilir ve
sertifikalandirilma | sertifikalandirilmas | yeterliliklerin wvilestirilmektedir Ornek
sina iliskin ma iligkin sertifikalandirilma | © | gosterilebilir
stirecler kapsamli, tutarli ve | sina iligkin uygulamalar
tanimlanmamustir. | ilan edilmis ilke, uygulamalar bulunmaktadir.
kural ve siiregler bulunmaktadir.
bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar
e Kanit 1: SDU Mezuniyet Yénergesi
e Kanit 2: SDU Bagil Degerlendirme Ynergesi
e Kanit 3:Mezuniyet Komisyonu Kararlari
B.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme
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https://oidb.sdu.edu.tr/tr/yonergeler/yonergeler-11632s.html
https://egitim.sdu.edu.tr/tr/haber/2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-merkezi-yerlestirme-puanina-gore-ek-madde-1-yatay-gecis-degerlendirme-sonuclari-ile-ilgili-duyuru-43499h.html
https://egitim.sdu.edu.tr/tr/haber/2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-yariyili-kurumlararasi-gno-yatay-gecis-kesin-kayit-ogrenci-listesi-ve-bilgilendirmesi-43611h.html
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-muafiyet-ve-intibak-islemleri-yonergesi.pdf
https://egitimbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/284/files/23-24-guz-tezli-tezsiz-ilan-metni-11072023.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=16195&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/bagil-degerlendirme-yonergesi.pdf
https://drive.google.com/file/d/1Ns0cI6myqE5y9OTImwKPTf_IRAPaLxOy/view?usp=drive_link

B.3.1. Ogretim yontem ve teknikleri
Programda verilen dersler kapsaminda ders izlenceleri, ders dokiimanlar1 ve diger etkinlikler (forum,
tartigma, ders ici sohbet vb.) Ogrenme Y&netim Sisteminde paylasilarak dgrenme dgretme siirecinin

verimliligi artirilmaya ¢alisiimaktadir (Kanit 1).

B.3.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgme ve degerlendirmeye iliskin bilgiler Ders Bilgi Paketindeki Degerlendirme Sistemi sayfasinda yer
almaktadir (Kanit 1). Ayrica, lisans programinda ara sinav ve yilsonu sinavlarmin yani sira proje,
seminer, portfolyo hazirlama, siire¢ degerlendirme gibi 6grenci merkezli 6lgme ve degerlendirme
uygulamalarindan da faydalanilmaktadir (Kanit 2). Bunlarin yaninda, derslerde yapilan dlgme ve

degerlendirmeler sinav akreditasyon islemleri sistemiyle takip edilmektedir (Kanit 3).

B.3.3. Ogrenci geri bildirimleri

Ozellikle uygulamali derslere yonelik dgrenci goriisleri anket yoluyla toplanmakta ve Planla- Uygula-
Kontrol Et-Onlem al (PUKO) déngiisiine gore iyilestirmeler yapilmas planlanmaktadir. Bu baglamda,
bazi derslerde 6grenci goriislerine bagvurularak ders iceriginin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar da

yapilmaktadir (Kanit 1).

B.3.4. Akademik danismanhk

Her sinif diizeyi i¢in anabilim dalinda gorev yapan bir 6gretim elemani atanmis olup (Kanit 1),
uygulamali derslerde danigsman atamasi yapilmaktadir (Kanit 2). Ayrica, donem basinda yeni kayith
Ogrenciler icin de akreditasyon toplantist yapilmistir (Kanit 3). Bunlarin yani sira, tiim sinif diizeylerinde
danisman se¢me ve degistirme mekanizmalar1 esnek, seffaf ve Ogrenci merkezli bicimde

yapilandiriimaktadir (Kanit 4).

Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Ogrenme-6gretme | Ogrenme-dgretme | Programlarin Ogrenci merkezli | Igsellestirilmis,
siireglerinde siireglerinde genelinde 6grenci | uygulamalar sistematik,
Ogrenci merkezli ogrenci merkezli | merkezli 6gretim | j7lenmekte ve ilgili stirdiiriilebilir ve
yaklagimlar yaklagimin yontem teknikleri | . ornek
. i¢ paydaslarin Y
bulunmamaktadir. | uygulanmasina taniml siiregler gosterilebilir
yonelik ilke, kural | dogrultusunda l.<a-t111m1y1a uygulamalar
ve planlamalar uygulanmaktadir. | yilestiriimektedir. | pyunmaktadir.
bulunmaktadir.
X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar
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e Kanit 1: Ornek Derslere iliskin OYS Bilgileri

Ol¢me ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Programlarda | Ogrenci Programlarin Ogrenci merkezli Igsellestirilmis,
ogrenci merkezli 6lgme | genelinde 6grenci 6leme ve sistematik,
merkezli dlgme | ve . merkezli ve degerlendirme stirdiiriilebilir ve
ve degerlendirmeye | c¢esitlendirilmis ornek
. . Lo . uygulamalar .
degerlendirme | iliskin ilke, Olcme ve il K Lol | gosterilebilir
yaklagimlari kural ve degerlendirme 1zlenmekte ve 1lgili 1¢ uygulamalar
bulunmamakta | planlamalar uygulamalari paydaslarin katilmuyla | yyjynmaktadr.
dir. bulunmaktadir. | bulunmaktadir. iyilestirilmektedir.
(X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar
e Kanit 1: Ders Bilgi Paketi
e Kanit 2: Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirme uyeulama ornekleri
e Kanit 3: Sinav Akreditasyon Islemleri
Ogrenci geri bildirimleri
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde 6grenci | Birimde 6gretim Programlarin | Tiim programlarda I¢sellestirilmis,
geri stireclerine iliskin | genelinde bgrenci geri sistematik,
bildirimlerinin olal_rak_ égr_encilfzri_n é_gre_n_ci gel_ri bildirimlerinin alinmasina | Strdirtilebilir ve
alinmasina geri bildirimlerinin | bildirimleri diskin uveulamalar Ornek
yonelik (ders, dersin (her yariy1l . 15 lzgu e . gosterilebilir
mekanizmalar ogretim eleman1, | ya da her 1zlenmekte ve ogrenci uygulamalar
bulunmamaktadir | program, dgrenci | akademik yil | katithmina dayali bigimde | pyjunmaktadir.
is yikii vb.) sonunda) iyilestirilmektedir. Geri
alinmasina iliskin | almmmaktadir. | bildirim sonuglar1 karar
ilke ve kurallar alma siireglerine
olusturulmustur. yansitilmaktadir.
X)ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar
e Kanit 1: Ders Icerigi Gelistirmeye Iliskin Ogrenci Geri Bildirimleri
Akademik danmismanhk
Olgunluk Diizeyi
1 | 2 |3 I |5
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https://drive.google.com/file/d/1tQEthF8jBICPWkiQYshkUAHEl-LAYyq5/view?usp=drive_link
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=28&curSunit=2802
https://drive.google.com/file/d/1axpwciAaGVKZJat30I39t9gEmY5KU6uX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qM0syNMZaiBNyGtNBeNHjKhf2Sjjz5hw/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1DJ8Zi9LQ_lFw5npOz2D-OHs367bNJsG4/edit?usp=sharing&ouid=110119649349949101044&rtpof=true&sd=true

Birimde Birimde 6grencinin Birimde akademik | Birimde akademik | i¢sellestirilmis,
tamiml1 bir akademik ve kariyer | danigsmanlik ilke ve | danigmanlik sistematik,
akademik gelisimini kurallar dahilinde ; ; stirdiriilebilir ve
Ik destokl bi ritilmoktedi hizmetleri —
dflnlsman 1 estekleyen Ir yriitiilmektedir. izlenmekte ve omek
sureci danismanlik siirecine o lori gosterilebilir
bulunmamakta | iliskin tanimli ilke ve ogrencrienn uygulamalar
dir. kurallar katilimiyla bulunmaktadir.
bulunmaktadir. iyilestirilmektedir.

(X) ile X

isaretle

yiniz.

Ornek Kamtlar

e Kanit 1: Akademik Danismanlik Listesi

e Kanit 2: Ogretmenlik Uygulamasi Danismanlik Listesi

e Kanit 3: Oryantasyon Toplantisi

e Kanit 4: Akademik Danismanlik Toplantilari

B.4. Ogretim Elemanlar:

B.4.1. Ogretim yetkinligi

Birimde tiim Ogretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme yoOntemlerini ve uzaktan egitim

stireclerini 6grenmeleri ve kullanmalar1 i¢in egiticilerin egitimi etkinliklerine iliskin planlamalar

bulunmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde Birimde 6gretim Birim Ogretim yetkinligini | Igsellestirilmis,
ogretim elemanlarinin; 6grenci genelinde gelistirme sistematik,
?1femgnlar1n1n merlfezli é;)‘gr.enn‘l'el:, élgretirri uygulamalarindan 's'ijrdiliriilebilir ve
ogre.tln?w . uzzl tan egltlm, olgme ?vemz-m armin elde edilen bulgular 01:ne o
yetkinligini degerlendirme, materyal | 6gretim i Kt i gosterilebilir
gelistirmek gelistirme ve kalite yetkinligini I1zlenme ?vve I_Z €M | uygulamalar
lizere giivencesi sistemi gibi geligtirmek sonuglari 6gretim bulunmaktadir.
planlamalar alanlardaki lizere elamanlari ile
bulunmamakta | yetkinliklerinin uygulamalar birlikte irdelenerek
dir. gelistirilmesine iliskin vardir. Snlemler
planlar bulunmaktadir. alinmaktadir.
(X) ile X
isaretle
yiniz.

B.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

B.5.1. Programlarin izlenmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi
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https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/danismanliklar/danismanlar-12139s.html
https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/70/files/ogretmenlik-uygulamasi-2023-2024-guz-yeni-liste-28092023.pdf
https://www.instagram.com/p/CyQ9YAHNHax/?igsh=MWt3ZTVqd3M4b21peA%3D%3D&img_index=1
https://drive.google.com/file/d/1yJSwib9UZjV3vFw7mKZA6DZOYY5qriit/view?usp=drive_link

Lisans ders programinin giincellenmesi ve igeriklerinin giincellenmesi i¢in &grencilerin goriisleri

formlar ve anketler yoluyla toplanmakta ve sonuglara gore iyilestirmeler yapilmasi planlanmaktadir

(Kanit 1).

B.5.2. Mezun izleme sistemi

Ingiliz Dili Egitimi anabilim dali mezunlarimn kariyer gelisimleri {iniversitenin mezun bilgi sistemi

(Kant 1) iizerinden takip edilebilmekte ve mezun oranlarinin Ingilizce gretmeni olarak kamu ve 6zel

sektorde calisma oranlar1 kamuoyu ile paylasiimaktadir.

Programlarin izlenmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde Program Programlarin Programlar Igsellestirilmis,
programlarin izlenmesine ve genelinde izlenmekte ve ilgili | sistematik,
izlenmesine ve gﬁngellenmesiqe programlarin paydaslarin stirdiirtilebilir ve
giincellenmesine iliskin periyot, ilke, | izlenmesine ve o ornek
o . N . goriisleri de TITIT
iliskin mekanizma | kural ve giincellenmesine | K gosterilebilir
bulunmamaktadir. | gostergeler iliskin a}nara ) uygulamalar
olusturulmustur. mekanizmalar glincellenmektedir. | pylunmaktadir.
isletilmektedir.
X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar
e Kanit 1: Ders Icerigi Gelistirilmesine iliskin Ogrenci Gériisleri
Mezun izleme sistemi
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde Birimde programlarin amag | Birimdeki Mezun izleme sistemi I¢sellestirilmis,
mezun ve hedeflerine ulasilip programlarin | yygulamalari sistematik,
i;leme_ ylasllmadlglnm ' genelingje izlenmekte ve ihtiyaglar stirdiiriilebilir ve
sistemi irdelenmesi amaciyla bir mezun izleme dos ornek
. . . - . ogrultusunda T
bulunmam | mezun izleme sistemine sistemi lard gosterilebilir
aktadir. iliskin planlama uygulamalar1 ptogram arda uygulamalar
bulunmaktadir. vardir. giincellemeler bulunmaktadir.
yapilmaktadir.
(X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar

e Kanit 1: Mezun izleme Sistemi
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https://docs.google.com/document/d/1DJ8Zi9LQ_lFw5npOz2D-OHs367bNJsG4/edit?usp=sharing&ouid=110119649349949101044&rtpof=true&sd=true
https://mis.sdu.edu.tr/

B.6. Engelsiz Universite

B.6.1. Engelsiz iiniversite uygulamalari

Birimde engelsiz liniversite kapsaminda planlanan uygulamalar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde Birimde engelsiz tiniversite | Birimde Birimde engelsiz I¢sellestirilmis,
engelsiz uygulamalarina iligkin engelsiz {iniversite uygulamalar1 | sistematik,
tiniversite | planlamalar bulunmaktadir | tiniversite izlenmekte ve stirdiiriilebilir ve
diizenlem uygulamalari dezavantaili eruplarin ornek
eleri sirdiirilmekt o Ji grup gosterilebilir
bulunmam edir. gorisleri de almarak uygulamalar
aktadir. tyilestirilmektedir. bulunmaktadir.
X) ile X
isaretle
yiniz.

C. ARASTIRMA VE GELIiSTiRME

C.1. Arastirma Stratejisi:

C.1.1. Birimin arastirma politikasi, hedefleri ve stratejisi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Daliin arastirma politikas1, hedefleri ve stratejileri belirlenmis olup,

2021-2025 Y1l Ingiliz Dili Egitimi Stratejik Plan’1 igerinde belirtilmistir (Kanit 1)

C.1.2. Arastirma-gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Arastirma yonetimi ekibi birlestirilerek giincellenmistir (Kanit 1) ve liyelerin gorev tanimlari “Siileyman

Demirel Universitesi Kalite Giivence Sistemi Kurulmasi ve Kalite Komisyonu Calisma Usul ve

Esaslarina iliskin Y&nerge” uyarinca belirlenmistir (Kanit 2).

C.1.3. Arastirmalarin yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle iliskisi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinda Arastirmalarin yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle

iliskisi, sosyo-ekonomik-kiiltiirel katkisi; ulusal ve uluslararasi rekabetin diizeyi, birim paydaslarinca

bilinirligi, stirekliligi, sahiplenilmesi irdelenmemektedir.
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Birimin arastirma politikasi, hedefleri ve stratejisi

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimin tanimli Birimin arastirmaya Birimin genelinde | Birimde arastirma | I¢sellestirilmis
aragtirma politikasi, | bakis agisini, arastirma | tanimli aragtirma | politikast, , Sistematik,
;trgti{iSi' ve ilkelt(lerinii(?nceliklerini politilfa§1, stratejisi ve siirilﬁrﬁlebilir
edeflerl ve kaynaklarim strateJISI_ve hedefleri ile ilgili V? orn.ek N
bulunmamaktadir | yonetmedeki hedefleri lamal gosterilebilir
tercihlerini ifade eden | dogrultusunda uygulamalar uygulamalar
arastirma politikast, yapilan izlenmekte ve bulunmaktadir.
stratejisi ve hedefleri uygulamalar izlem sonuglarina
bulunmaktadir bulunmaktadir. | gére onlemler
alinmaktadir.
X) ile X
isaretl
eyiniz.
Ornek Kamtlar
Kanit 1. Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali Stratejik Plani
Arastirma-gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde aragtirma | Birimin arastirma Birimin genelinde | Birimde arastirma | Igsellestirilmis
gelistirme gelistirme arastirma- gelistirme , sistematik,
siireclerinin stireclerinin yonetim | gelistirme siireclerinin stirdiiriilebilir
yonetimi ve Ve organizasyonel stireclerinin e ve ornek
. e e v . yonetimi ve . T
organizasyonel yapisina iliskin yonetimi ve . | gosterilebilir
yapisina iliskin bir | yonlendirme ve organizasyonel organizasyonel | yygulamalar
planlama motive etme gibi yapist kurumsal yapisinin islerligi bulunmaktadir.
bulunmamaktadir | hususlar dikkate tercihler yoniinde | ile iligkili sonuglar
alan planlamalari uygulanmaktadir | izlenmekte ve
bulunmaktadir. onlemler
alinmaktadir.
X) ile X
isaretl
eyiniz.
Ornek Kamtlar

Kanit 1. Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali Kalite Komisyon Uyeleri

Kanit 2. Arastirma Izleme ve Yonlendirme Komisyonu gbrev tanimlari
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https://drive.google.com/file/d/1KH8zuUhCC7Pg8zCiAag36b73HMOtdY0F/view
https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/421/files/ideabd-kalite-komisyonu-11122022.jpeg
https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/425/files/kanit-38-09112021.pdf

Arastirmalarin yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle iliskisi

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birim Birimdeki Birimin genelinde | Birimde arastirma I¢sellestirilmis
arastirmalarinda arastirmalarin aragtirmalar yerel, | ciktilari izlenmekte | , Sistematik,
yerel, bolgesel ve | planlanmasinda bolgesel ve ulusal ve izlem sonuclari stirdiirtilebilir
ulusal kalkinma yerel, bolgesel ve kalkinma hedefleri erel. béloesel ve ve érnek
hedeflerini ve ulusal kalkinma ve degisimleri yerel, 5og gosterilebilir
degisimleri hedefleri ve dikkate alinarak ulusal kalkinma uygulamalar
dikkate degisimleri yiiriitiilmektedir. | hedefleriyle iliskili bulunmaktadir.
almamaktadir. dikkate olarak
alinmaktadur. iyilestirilmektedir

(X) ile X

isaretl

eyiniz.

C.2. Arastirma Kaynaklar:

C.2.1. Arastirma kaynaklar

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali biinyesinde arastirma ve gelistirme faaliyetleri igin uygun fiziki

altyapr ve mali kaynaklar olusturulmasi ve bunlarin etkin sekilde kullanimi i¢in ¢aligmalara ihtiyag

oldugu belirlenmistir (Kanit 1 ve Kanit 2).

C.2.2. Universite i¢i kaynaklar (BAP)

Kurumun aragtirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in {iniversite i¢i kaynaklar1 bulunmaktadir. Ancak bu

kaynaklarin Ingiliz Dili Egitiminde degerlendirilmesine ve gelistirilmesine yonelik planlar ve taniml

siirecler bulunmamaktadir

C.2.3. Universite dis1 kaynaklara yonelim (Destek birimleri, yontemleri)

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali’nin arastirma ve gelistirme faaliyetleri igin {iniversite dig1

kaynaklara herhangi bir yonelimi bulunmamaktadir.

C.2.4. Doktora programlar ve doktora sonrasi imkanlar

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali’nin arastirma politikasi, hedefleri, stratejisi ile uyumlu doktora ve

postdoc programlari bulunmamaktadir.

19




Arastirma kaynaklar

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimin arastirma ve | Birimin arastirma ve | Birimin arastirma Birimde Icsellestirilmis
gelistirme gelistirme ve gelistirme arastirma , Sistematik,
faallyetlgrlnl o faallyetlgrlnl . kaynaklarini | kaynaklarinin stirdiiriilebilir
stirdlirebilmesi i¢in stirdlirebilmek igin arastirma stratejisi o ve ornek
. N Lo . . yeterliligi ve .y e et
yeterli kaynagi uygun nitelik ve ve birimler arasi o gosterilebilir
bulunmamaktadir. | nicelikte fiziki, dengeyi gozeterek ?CSlﬂlllgl uygulamalar
teknik ve mali yonetmektedir. izlenmekte ve | pylunmaktadir.
kaynaklarin iyilestirilmekte
olusturulmasina dir
yonelik planlar:
bulunmaktadir.
X) ile X
isaretl
eyiniz.
Ornek Kamtlar

Kanit 1. Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinin fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik

planlari
Kanit 2. Universite ici kaynaklar (BAP)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimin arastirma Birimin arastirma ve Birimin arastirma | Birimde, I¢sellestirilmis
ve gelistirme gelistirme ve gelistirme tiniversite ici , sistematik,
fagliyetlleri. igin faaliyetlefrini N faaliyetlgrini kaynaklarin stirdiiriilebilir
iiniversite i¢i stirdiirebilmek i¢in siirdiirebilmek ve érnek
o . ... . | kullanim1 ve e
kaynaklari uygun nitelik ve i¢in liniversite ici dail gosterilebilir
bulunmamaktadir | nicelikte iiniversite i¢i | kaynaklar dagtiimi uygulamalar
kaynaklarin aragtirma stratejisi | 1Zlenmekte ve bulunmaktadir.
olusturulmasina ve birimler aras1 | iyilestirmektedir
yonelik planlar1 (BAP | denge
Yonergesi gibi) gozetilerek
bulunmaktadir. saglanmaktadir.
X) ile X
isaretl
eyiniz.
Universite disi kaynaklara yonelim (Destek birimleri, yontemleri)
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimin arastirma Birimin iiniversite | Birimde arastirma ve | Birimde arastirma Igsellestirilmis
ve gelistirme dis1 kaynaklarin gelistirme ve gelistirme , sistematik,
faaliyetleri igin kullanimina faaliyetlerini faaliyetlerinde stirdiiriilebilir
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https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/421/files/31-05-2021-ideabd-epdad-komisyonutoplanti-tutanagi-25062021.pdf
https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/421/files/31-05-2021-ideabd-epdad-komisyonutoplanti-tutanagi-25062021.pdf
https://bap.sdu.edu.tr/tr/

iiniversite dist

iligkin yontem ve

arastirma stratejisi

liniversite dis1

ve ornek

kaynaklara destek birimlerin | dogrultusunda kaynaklarin gosterilebilir
herhangi bir olusturulmasina stirdiirebilmek igin kullanimi uygulamalar
yonelimi iligkin planlari iniversite dist . bulunmaktadir.
bulunmamaktadir | bulunmaktadir kaynaklarin !Zl.enn?e.k teve .
Kkullanmint iyilestirilmektedir
desteklemek iizere
yontem ve birimler
olusturulmustur.
(X) ile X
isaretl
eyiniz.
Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimin doktora Birimin arastirma | Birimde, arastirma Birimde doktora Icsellestirilmis
programi ve politikasi, politikasi, hedefleri programlari ve , sistematik,
doktora sonrast hedefleri ve ve stratejileri ile doktora sonrasi stirdiiriilebilir
imkanlari stratejileri ile uyumlu ve imkanlarnim ve ornek
bulunmamaktadir | uyumlu doktora destekleyen doktora o gosterilebilir
programi ve programlart ve glktﬂar_l diizenli uygulamalar
doktora sonrasi doktora sonrasi olarak izlenmekte | yylunmaktadir.
imkanlarina imkanlar ve
iliskin yiiriitillmektedir. iyilestirilmektedir
planlamalar
bulunmaktadir.
X)ile | X
isaretl
eyiniz.

C.3. Arastirma Yetkinligi:

C.3.1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Arastirma kadrosunun arastirma yetkinligi uzmanlik alanlar ile

verilen dersler uyumludur (Kanit 1, Kanit 2, Kanit 3).

C.3.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak programlar ve ortak aragtirma

birimleri ile arastirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetleri

bulunmamaktadir.
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Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde, 6gretim Birimde, Birim genelinde Birimde, dgretim I¢sellestirilmis
elemanlarinin ogretim ogretim elemanlarinim , Sistematik,
arast.lrrpa. . elemanlarinin elemanlarinin arastirma yetkinliginin stirdiiriilebilir
yetkinliginin arastirma arastirma listirilmesine ve drnek
gelistirilmesine yetkinliginin yetkinliginin g? 9 ) gosterilebilir
yonelik gelistirilmesine | gelistirilmesine ?lonehk uygular_nalar uygulamalar
mekanizmalar yonelik planlar | yonelik izlenmekte ve izlem bulunmaktadir.
bulunmamaktadir | bulunmaktadir | uygulamalar sonuglar1 6gretim
yiiriitiilmektedir | elemanlari ile birlikte
degerlendirilerek
onlemler
alinmaktadir.
(X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar

Kanit 1. Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali’nin Akredite Oldugu EPDAD Oz Degerlendirme Raporu

Kanit 2. Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Ders Programi

Kanit 3. Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Ders Programi

Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde ulusal ve Birimde ulusal ve Birim genelinde Birimde ulusal ve | Icsellestirilmis
uluslararast uluslararasi diizeyde | ulusal ve uluslararasi , sistematik,
diizeyde ortak ortak programlar ve | uluslararasi diizeyde kurum ici stirdiiriilebilir
programlar ve ortak | ortak arastirma diizeyde ortak K 1 ve érnek
arastirma birimleri | birimleri ile programlar ve ve fdrumar atast gosterilebilir
olusturma yoniinde | arastirma aglarina ortak arastirma ortak programlar uygulamalar
mekanizmalar katilim ve is faaliyetleri ve ortak arastirma | pylunmaktadir.
bulunmamaktadir | birlikleri kurma gibi | yiiriitiilmektedir. | faaliyetleri
¢oklu arastirma izlenmekte ve
faaliyetlerine yonelik ilgili paydaslarla
planlamalar Ve degerlendirilerek
mekanizmalar cer .
bulunmaktadir iyilestirilmektedir
X)ile X
isaretl
eyiniz.

C.4. Arastirma Performansi:

C.4.1. Ogretim elemam performans degerlendirmesi
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https://drive.google.com/file/d/1h9MxF72XMH5eDpT53fyr9TPUYgd-2-0j/view?usp=sharing
https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/421/files/2023-2024-guz-yariyili-ders-programi-26092023.pdf
https://egitimbilimleri.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/284/files/ingiliz-dili-23-24-guz-08092023.pdf

Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere gecerli olan tanimli siirecler

bulunmakta ancak izlenmemektedir. Arastirma performansinda gerekli iyilestirmeler yapilmamaktadir.

Ciktilar

paylasilmamaktadir.

Performans

saglanmamistir (Kanit 1, Kanit 2, Kanit 3).

degerlendirmelerinin

C.4.2. Arastirma performansimin izlenmesi ve iyilestirilmesi

sistematik ve kalici

olmasi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinin arastirma faaliyetleri yillik bazda izlenmekte ancak hedeflerle

karsilagtirilmamakta ve sapmalarin nedenleri irdelenmemektedir. Performans temelinde tesvik ve takdir

mekanizmalar1 kullanilmaktadir (Kanit 1).

C.4.3. Arastirma biitce performansinin degerlendirilmesi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinin arastirma biitce performansini izlemeye ydnelik uygulamalar

bulunmamaktadir.

Ogretim elemani performans degerlendirmesi

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde 6gretim Birimde 6gretim | Birimin genelinde | Ogretim Igsellestirilmis,
elemanlarinin elemanlarinin ogretim elemanlarinim sistematik,
arastirma arastirma elemanlarinin arastirma- siirdiiriilebilir ve
performansinin performansinin arastirma- i ornek
: . : - 7. gelistirme .. o e
izlenmesine ve izlenmesine ve gelistirme gosterilebilir
degerlendirmesine | degerlendirmesine | performansini p erformansi uygulamalar
yonelik yonelik ilke, izlemek ve izlenmekte ve bulunmaktadir.
mekanizmalar kural ve degerlendirmek ogretim elemanlari
bulunmamaktadir | gostergeler tizere olusturulan | ile birlikte
bulunmaktadir mekanizmalar degerlendirilerek
kullamlmaktadar iyilestirilmektedir
(X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar

Kanit 1. Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi

Kanit 2. Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)

Kanit 3. SDU Odiil Yonergesi
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https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/AkademikTesvikYonetmeligi.pdf
https://bap.sdu.edu.tr/tr/
https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/y%C3%B6nerge.pdf

Arastirma performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde arastirma Birimde arastirma | Birim genelinde Birimde arastirma | I¢sellestirilmis,
performansinin performansinin arastirma performansi sistematik,
izlenmesine ve izlenmesine ve performansini izlenmekte ve stirdiiriilebilir ve
degerlendirmesine | degerlendirmesin | izlenmek ve Joili pavdaslarla ornek
yonelik e yonelik ilke, degerlendirmek ! gi paycas gosterilebilir
mekanizmalar kural ve iizere olugturulan | degerlendirilerek 1 o0 1amalar
bulunmamaktadir. | gostergeler mekanizmalar tyilestirilmektedir | pylunmaktadir.
bulunmaktadir. | kullamlmaktadir
(X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar
Kanit 1. Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi
Arastirma biitce performansinin degerlendirilmesi
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimin arastirma Birimin arastirma | Birimin genelinde | Birimde arastirma | I¢sellestirilmis,
biitge biite arastirma biitge biitge performans1 | Sistematik,
performansinin performansini performansinin izlenmekte ve stirdiiriilebilir ve
degerlendirilmesine | degerlendirmek degerlendirilmesin ivilestirilmektedir ornek
yonelik tizere ilke, kural, | e iligskin yries gosterilebilir
mekanizmalar yontem ve mekanizmalar uygulamalar
bulunmamaktadir | gostergeler kullanilmaktadir bulunmaktadir.
bulunmaktadir
X) ile X
isaretle
yiniz.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Performansi:

D.1.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinin toplumsal katk1 performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi siireci

EPDAD tarafindan 3 yillik akredite oldugu ilan edildikten sonra gelen uzman raporuna dayanarak

Topluma Hizmet Uygulamalari ders igerigi ve Olgme degerlendirme sistemi giincellenerek ic

paydaslarimiz olan 6grencilerle paylasilmistir (Kanit 1, Kanit 2). Ayrica, i¢ ve dis paydaslarimizin

katkilartyla Topluma Hizmet dersi kapsaminda 6grencilere ulusal ve uluslararasi proje tanitimlari

yaptlmistir (Kanit 3).
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https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/AkademikTesvikYonetmeligi.pdf

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Birimin toplumsal Birimde Birim genelinde Birim toplumsal I¢sellestirilmis,
katk1 toplumsal katk1 toplumsal katk1 katk1 performansi sistematik,
performansinin performansinin performansini izlenmekte ve ilgili stirdiiriilebilir ve
izlenmesine ve izlenmesine ve izlenmek ve avdaslarla ornek
degerlendirmesine | degerlendirmesine | degerlendirmek P }j ¥ .. gosterilebilir
yonelik yonelik ilke, kural | lizere olusturulan fle.gerl'er'ldnﬂerek' uygulamalar
mekanizmalar ve gostergeler mekanizmalar tyilestirilmektedir. | pylunmaktadir.
bulunmamaktadir bulunmaktadir. kullanilmaktadir.

(X) ile X

isaretle

yiniz.

Ornek Kamtlar

Kanit 1. EPDAD Raporuna gore giincellenen Topluma Hizmet Dersi

Kanit 2. Topluma Hizmet Ders Izlencesi Duyurusu

Kanit 3. Topluma Hizmet Uygulamalari - TUBITAK Projeleri ve Proje Yazma Siirecleri

E. YONETIM SiSTEMi

E.1. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi:

E.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Kurumun misyon ve stratejik hedeflerine ulagsmasini giivence altina alan yonetim modeli ve idari
yapilanmasi; tiim siirecler tanimlanarak, siireclerle uyumlu yetki, gérev ve sorumluluklar belirlenerek
tanimlanmigtir (Kanit 1, Kanit 2, Kanit 3, Kanit 4, Kanit 5, Kanit 6). Bu model dogrultusunda yapilmig
uygulamalar bulunmamaktadir veya uygulamalar tiim birimleri kapsamamaktadir ve izlenmesi

yapilmamaktadir.

E.1.2. Siirec yonetimi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinda tiim etkinliklere ait siirecler web sitesi ve resmi sosyal medya
hesaplariyla paylasilmaktadir (Kanit 1, Kanit 2). Siireglerdeki sorumlular, is akisi, yonetim, yazili olup
birim tarafindan igsellestirilmistir (Kanit 3, Kanit 4, Kanit 5)
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https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/421/files/2023-2024-guz-yariyili-topluma-hizmet-ders-icerigi-29092023.pdf
https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/haber/2023-2024-guz-yariyili-topluma-hizmet-uygulamalari-ders-icerigi-43847h.html
https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/haber/topluma-hizmet-uygulamalari-tubitak-projeleri-ve-proje-yazma-surecleri-44077h.html

Yonetim modeli ve idari yap:

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimin kurumun Birimin stratejik Birimin ydnetim | Birimin yonetim ve | I¢sellestirilmis
misyonuyla uyumlu | hedeflerine modeli ve organizasyonel , sistematik,
ve stratejik ulagsmasini giivence | organizasyonel yapilanmasina stirdiiriilebilir
hedeflerini altina alan yonetim yapilanmasi e ve ornek
. . . L iliskin uygulamalart | " " .
gerceklestirmeyi modeli ve idari birim ve ] Kt gosterilebilir
saglayacak bir yapilanmasi; tiim alanlarin !Z 'enm.e. eve . uygulamalar
yonetim modeli ve | siiregler genelini tyilestirilmektedir bulunmaktadir
organizasyonel tanmimlanarak, kapsayacak
yapilanmasi stireclerle uyumlu sekilde faaliyet
bulunmamaktadir yetki, gbrev ve gostermektedir
sorumluluklar
belirlenmistir
X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar
Kanit 1. SDU Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Yonetim ve Akademik Kadro
Kanit 2. SDU Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Yetki, Gérev ve Sorumluluklar
Kanit 3. SDU ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Organizasyon Semasi
Kanit 4. Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali Kalite Komisyon Uyeleri
Kanit 5. Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dali Koordinatorliikleri
Kanit 6. Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Danismanliklari
Siire¢ yonetimi
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde egitim ve | Birimde egitim ve | Birim genelinde Birimde siireg Igsellestirilmis,
Ogretim, arastirma | Ogretim, arastirma | tamimli siiregler yonetimi sistematik,
ve gelistirme, ve gelistirme, yonetilmektedir. | . 1anizmalar: stirduriilebilir ve
toplumsal katki ve | toplumsal katki ve izlenmekte ve ilgili ornek
yOnetim sistemine | yOnetim sistemi daslarl g gosterilebilir
iliskin siiregler stireg ve alt pa;v/ aglar .a. uygulamalar
tammmlanmamustir. | siirecleri degerlendirilerek bulunmaktadir.
tammmlanmstir. iyilestirilmektedir.
X) ile X
isaretle
yiniz.
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https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/akademik-kadro
https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/yetki-gorev-ve-sorumlulukar-12805s.html
https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/organizasyon-semasi/organizasyon-semasi-12804s.html
https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/421/files/ideabd-kalite-komisyonu-11122022.jpeg
https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/genel-bilgiler/koordinatorlukler-10677s.html
https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/danismanliklar/danismanlar-12139s.html

Ornek Kamtlar

Kanit 1. SDU Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Web Sitesi

Kanit 2. SDU Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Instagram Hesab1

Kanit 3. SDU Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kanit 4. SDU Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Organizasyon Semast

Kanit 5. SDU Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Dis Paydas Katilimlari

E.2. Kaynaklarin Yo6netimi:

E.2.1. insan kaynaklar1 yonetimi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinda Calisan (akademik-idari) memnuniyetini/sikayetini/nerilerini

belirlemek ve izlemek amaciyla yontem ve mekanizmalar gelistirilmemistir.

E.2.2. Finansal kaynaklarin yonetimi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinda temel gelir ve gider kalemleri tanimlanmamis ve yillar iginde

izlenmemektedir.

Insan kaynaklar1 yonetimi

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde insan Birimde stratejik | Birimin genelinde | Birimde insan I¢sellestirilmis,
kaynaklari hedefleriyle insan kaynaklari kaynaklar1 yonetimi | Sistematik,
y(')netimi{le iliskin uyumlu insan Yéfletimi uygulamalari Eﬁrdﬁrﬁlebilir ve
taniml siiregler kéyna-kla.m dogrultusunda izlenmekte ve ilgili 0{nek. |
bulunmamaktadir | yonetimine uygulamalar ) gosterilebilir
iliskin tanimli taniml siireclere | ¢ paydaslarla uygulamalar
stirecler uygun bir bigimde degerlendirilerek bulunmaktadir.
bulunmaktadir | yiiriitiilmektedir | iyilestirilmektedir
(X) ile X
isaretle
yiniz.
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https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt
https://www.instagram.com/sdu_ingilizdiliegitimi/
https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/yetki-gorev-ve-sorumlulukar-12805s.html
https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/organizasyon-semasi/organizasyon-semasi-12804s.html
https://www.instagram.com/sdu_ingilizdiliegitimi/

Finansal kaynaklarin yonetimi

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde finansal Birimde finansal | Birimin genelinde Birimde finansal I¢sellestirilmis,
kaynaklarin kaynaklarin finansal kaynaklarin sistematik,
yOnetimine iliskin .yt")ne.tlmlne kayna'klarl.n. ' yonetim siiregleri stirdiiriilebilir ve
taniml siiregler iligkin olarak yonetime iligkin izlenmekte ve ornek
bulunmamaktadir | stratejik hedefler | uygulamalar !Z, . . gosterilebilir
ile uyumlu tanimli siireglere iyilestirilmektedir uygulamalar
tanmimli siiregler | uygun bicimde bulunmaktadir.
bulunmaktadir | yiiriitiillmektedir
X) ile X
isaretle
yiniz.

E.3. Bilgi Yonetim Sistemi:

E.3.1. Entegre bilgi yonetim sistemi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali tarafindan tiim alanlar1 kapsayan, tiim siirecleri destekleyen (egitim-

Ogretim, arastirma gelistirme, toplumsal katki, kalite giivencesi) ve entegre bilgi yonetim sistemi

kullanilmakta olup, gerekli bilgilendirmelerin web sayfasi, sosyal medya araglari ve SDU Mobil

uygulamasi araciligiyla paylasildig tespit edilmis (Kanit 1, Kanit 2, Kanit 3, Kanit 4, Kanit 5)olup bilgi

yoOnetim sisteminin dis paydaslardan gelen goriislerle sistematik olarak degerlendirilip gilincellenmesi

yolunda iyilestirmelere ihtiya¢ oldugu tespit edilmistir. Ayrica, bilgi giivenligi ve giivenirliginin

saglanmasina yonelik uygulamalara ihtiya¢ oldugu ve bu konuda biitiinlesik uygulamalar kullanilarak

degerlendirme ve izleme yapilmasi gerektigine karar verilmistir.

Entegre bilgi yonetim sistemi

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde bilgi | Birimde kurumsal Birim genelinde temel Birimde I¢sellestirilmis
yOnetim bilginin edinimi, stirecleri (egitim ve entegre bilgi , sistematik,
sistemi saklanmasi, . . 6gr.et1-m, arastirma ve yonetim sirdiirilebilir
bulunma- kullanilmasi, iglenmesi | gelistirme, toplumsal istemi ve drnek
maktadir ve degerlendirilmesine | katki, kalite giivencesi) .SIS gosterilebilir
destek olacak bilgi destekleyen entegre bilgi | 1Z1eNMeKte Ve | v jamalar
yOnetim sistemleri yoOnetim sistemi iyilestirilmek- | pylunmaktadur.
olusturulmustur isletilmektedir tedir
(X) ile X
isaretle
yiniz.
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Ornek Kamitlar
Kanit 1. Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Web Sitesi

Kanit 2. ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Twitter Hesabi

Kanit 3. Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Instagram Hesab1

Kanit 4. SDU Mobil Uygulamast

Kanit 5. SDU Net Platformu

E.4. Destek Hizmetleri:

E.4.1. Hizmet ve mallarin uygunlugu, Kkalitesi ve siirekliligi

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinda disaridan temin edilen mallarin ve destek hizmetlerinin

uygunlugunu ve kalitesini degerlendirmek iizere tanimli kriterler ve siire¢cler bulunmamaktadir.

Hizmet ve mallarin uygunlugu, kalitesi ve siirekliligi

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde, digaridan | Birimde, Birimin Birimde hizmet ve I¢sellestirilmis,
temin edilen disaridan temin genelinde mallarin uygunlugu, | Sistematik,
mallarin ve destek | edilen destek disaridan temin | yalitesi ve stirdiiriilebilir ve
hizmetlerinin hizmetlerinin ve | edilen destek e ornek
g o . . stirekliligini v o 1 ere
uygunlugu, kalitesi | mallarin hizmetlerin ve 3 gosterilebilir
ve strekliligini uygunlugunu, mallarin saglayz_m uygulamalar
degerlendirmek kalitesini ve uygunlugunu, mekanizmalar bulunmaktadir.
iizere tanimli stirekliligini kalitesini ve izlenmekte ve ilgili
stirecler giivence altina siirekliligini paydaslarin geri
bulunmamaktadir | almak iizere saglayan bildirimleri alinarak
taniml siiregler fnekf;lnizmalar. iyilestirilmektedir.
bulunmaktadir. | isletilmektedir.
(X) ile X
isaretle
yiniz.

E.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik:

E.5.1. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Egitim-6gretim programlarini ve arastirma-gelistirme faaliyetlerini igeren tiim faaliyetler hakkindaki

bilgiler acik, dogru, giincel ve kolay ulasilabilir sekilde ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali tarafindan

web sayfasinda ve sosyal medya hesaplarinda yayimlanip paylagilmaktadir. Ancak birime ait hesap

verme yontemleri ve mekanizmalar1 bulunmadigi igin bu noktada hesap verebilirlikle iliskili kurumsal

politikalar ve ilkeler benimsenmesi ve i¢-dis paydaslarin katilimiyla birimin ihtiyaglar1 dogrultusunda

0zgiin yaklagimlara ve uygulamalara ihtiyag oldugu tespit edilmistir.
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https://egitim.sdu.edu.tr/ingilizceogrt/tr/danismanliklar/danismanlar-12139s.html
https://twitter.com/IngilizceSdu
https://www.instagram.com/sdu_ingilizdiliegitimi/
https://w3.sdu.edu.tr/haber/8616/sdu-mobil-ile-universiteniz-her-an-yaninizda
https://w3.sdu.edu.tr/duyuru/9834/sdunet-platformu-hizmete-acildi

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Birimde Birimde seffaflik Birim taniml1 Birimde kamuoyunu | Igsellestirilmis
kamuoyunu ve hesap siirecleri bilgilendirme ve , Sistematik,
bilgilendirmek ve verebilirlik ilkeleri | dogrultusunda hesap verebilirlik stirdiiriilebilir
hesap verebilirligi | dogrultusunda kamuoyunu Kanizmalart ve érnek
gerceklestirmek kamuoyunu bilgilendirme ve mekantziaia gosterilebilir
iizere bilgilendirmek hesap izlenmekte ve uygulamalar
mekanizmalar lizere tanimli verebilirlik paydas goriisleri bulunmaktadir.
bulunmamaktadir | siirecler mekanizmalarim | dogrultusunda
bulunmaktadir. isletmektedir. | iyilestirilmektedir.
X) ile X
isaretle
yiniz.
Ornek Kamtlar

Kanit 1. Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Web Sitesi

Kanit 2. Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Twitter Hesab1

Kanit 3. Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Instagram Hesab1

Sonuc ve Degerlendirme

Sonug olarak, Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalinda Kalite Giivencesi Sistemi ve Egitim ve Ogretim
alanlarinda giiclii bir yapiya sahiptir, bu anlamda Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dal1 16.04.2022 tarihinde
EPDAD tarafindan 6z degerlendirme raporu basarili olarak degerlendirilmistir ve 3 y1l boyunca akredite
edilmistir. Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katki ve Yonetim Sistemi alanlarinda iyilestirme
caligmalarina ihtiya¢ oldugu géze ¢arpmaktadir. Bu baglamda, Kalite Giivencesi Sistemi ve Egitim ve
Ogretimi gelistirmek adina i¢c ve dis paydaslarla daha fazla iletisim ve is birliginin dahil edildigi
caligmalar ve Anabilim Dali bazinda daha ¢ok ulusal ve uluslararasi projelere bagvurmak planlanmakta
ve bu planlarin sonuglarmin da sistematik olarak izlenmesi ve degerlendirilmesi diigiiniilmektedir.
Egitim Ogretimde EPDAD uzmanlarmin déniitleri dogrultusunda Kalite Komisyonlari birlestirilmis
olup Topluma Hizmet ve Ogretmenlik Uygulamasi Ders Icerigi ile Olgme ve Degerlendirme siirecleri
hesap verilebilirlik anlaminda seffaf olarak web sitemizde yaymlanmistir. Ayrica, toplumsal katki
baglaminda i¢ ve dis paydaslarin katilimiyla seminerler diizenlenerek 6gretmen adaylarinin kendilerini
gelistirmesi i¢in ¢aligmalar yapilmakta ve bu konularda gerekli iyilestirmelerin yapilmasi igin ¢aligmalar

planlanmaktadir.
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