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SDU ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali Stratejik Plani 2026-2030

1. GENEL BILGILER
1.1. Tarihge

Stleyman Demirel Universitesi Egitim Fakultesi 29 Ocak 2010 tarihinde kurulmustur. Egitim
Fakdltesi bunyesinde Yabanci Diller Egitimi Bolimi 2009 yilinda kurulmus olup, ilk kez 2010-
2011 Egitim Ogretim yilinda ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali altinda &grenci almaya
baslamistir.

Egitim slresi 4 yildir. Ancak lisans programina baglamadan 6nce 6grencilerin 1 yil sireli
ingilizce Hazirlik sinifini bagariyla tamamlamalari zorunludur. SDU Yabanci Diller Hazirlik

Egitim Ogretim Yonetmeligindeki sartlari tasiyanlar lisans programina kayit olmaya hak

kazanirlar.

Anabilim Dalinin ana faaliyet alani; lisans seviyesinde 6gretim vermek olmakla birlikte 2011 -

2012 egitim dgretim yilinda yiksek lisans egitimi veriimeye baslanmistir.

Yillara gore anabilim dalina lisans diizeyinde kabul edilen 6grenci sayisi:

Yil Kabul Edilen Ogrenci Sayisi Taban Puan Tavan Puan
2022-2023 62 415,98788 452,16786
2023-2024 62 419,14910 456,33218
2024-2025 31 427,58801 449,26083
2025-2026 31 421,83374 447,19201

2025-2026 egitim ogretim yili giiz dénemi itibari ile toplam aktif 6grenci sayilan:

Ogrenci Sayi
Lisans 211
2025 mezun 6grenci sayilari: .

Ogrenci Sayi
Lisans 59

1.2. Program Hakkinda

Siileyman Demirel Universitesi, Egitim Fakdltesi, Yabanci Diller Egitimi Bélim, ingiliz Dili
Egitimi Anabilim Dali érgiin egitim sunan bir lisans programidir. Ogrenciler Yiiksekoégretim

Kurumlari Sinavi (YKS) aracilidi ile kabul edilmektedir.

Egitim Fakultesi'nin genel amaci; mezun olacak 6grencileri 6grenim gordukleri alan ve
ogretmenlik meslediile ilgili bilgi, beceri, ydontem ve tekniklerle donanmis, bilimsel ve teknolojik

gelismeler ile uyumlu 6gretmen yeterliklerine sahip bireyler olarak yetistirmektir.

Anabilim Dali 6grencilere ingilizce Ogretmenligi alaninda gerekli bilgi ve donanimlari
kazandirmaktir. Dersler gagin gereklerine uygun olarak gorsel ve igitsel ara¢c gereclerle
donanimli ortamlarda verilmektedir. Ayrica birinci sinifta iki ddnem olmak tGzere ikinci yabanci

dil (Almanca) 6gretiimektedir.
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Mezunlarimiz "ingilizce Ogretmeni" unvani almakta ve agirlikl olarak Milli Egitim Bakanhgi'na
bagli veya dzel ilk ve ortadgretim kurumlarinda ingilizce Ogretmeni olarak istihdam
edilmektedir. Ayrica mezunlar kendi tercihleri dogrultusunda 6grenim streleri boyunca
edindikleri dil becerilerini kullanabilecekleri farkli sektérlerde de g¢alisma imkani

bulabilmektedir.

Ogretim elemanlarinin unvanlari ve sayilar:

Ogretim Elemanlarinin Unvanlari Sayisi

Prof. Dr. 1
Dog. Dr. 3
Dr. Ogr. Uyesi 2
Ars. Gor. Dr. 1
Ars. Gor. 1

Ogretim elemani basina diigen dégrenci sayisi:
Ogrenci SayisiDers Veren Ogr. El. SayisiOgr. El. Basina Diigen Ogrenci
Lisans 6 35,1

1.3. Akreditasyon

Ogretmenlik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegdi (EPDAD) tarafindan
yapilan degerlendirme sonucu Ingilizce Ogretmenligi Lisans Programimiz 16.04.2022-
16.04.2027 tarihleri arasinda gecerli olmak Gzere 5 yil sireyle akredite edilmistir.

Programimiz ayrica SDU Kalite Oduli'ne de layik gérilmustir.

Bu, 2021-2025 Stratejik Planimizda belirlenen "EPDAD tarafindan akredite olmak" hedefinin

gerceklestirildigini gdstermektedir.
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2. STRATEJIK PLAN GELISTIRME SURECI
2.1. Egitim

2.1.1. Akademik Personel (Guncellenmis)

Guncel 6gretim elemanlarinin unvanlari ve sayilari:

Ogretim Elemanlarinin Unvanlari

Prof. Dr. 1

Dog. Dr. 3

Dr. Ogr. Uyesi 1

Ars. Gor. 2

Guncel Akademik Kadro:

Nazli BAYKAL Prof. Dr. Ogretim Uyesi
Ahmet ONAL Dog. Dr. Anabilim Dali Baskani
Kagan BUYUKKARCI Dog. Dr. Ogretim Uyesi
Nihan ERDEMIR Dog. Dr. Ogretim Uyesi
Rimeysa PEKTAS Dr. Ogretim Uyesi Ogretim Uyesi
Derya COSKUN Arastirma Gorevlisi Dr. Ogretim Elemani
idil SAYIN Arastirma Gorevlisi Ogretim Elemani

2.1.2. Aragtirma
Bolimde ders vermekte olan 6gretim elemanlari aktif olarak bilimsel arastirmalar yiritmekte,
ulusal ve uluslararasi dergilerde yayin yapmaktadir. EPDAD akreditasyonu strecinde

arastirma faaliyetleri de degerlendirilmis ve olumlu sonug alinmistir.

2.2. Paydaslar
ic Paydaslar:

«  Ogretim elemanlari
* Anabilim dalinda egitim gérmekte olan 6grenciler

+ idari personel
Dig Paydaslar:

« lIsparta il Milli Egitim Madarlagu

* Devlet okullari ve 6zel okullar

«  YOK (Ylksekdgretim Kurulu)

« EPDAD (Ogretmenlik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi)
« Diger Universitelerdeki ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dallari

 Erasmus ortaklari
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2.3. SWOT Analizi

GUGLU YONLER

EPDAD Akreditasyonu (5 yil, 2022-2027)

SDU Kalite Odiili sahibi

Kalite glivence sisteminin olusturulmus olmasi

Ders izlencesi ve de@erlendirme rubrigi icin sabit formlarin belirlenmesi

Ogretim elemanlarinin calisma yaptiklari alanlarla ilgili derslerde gérevlendiriimesi
Aktif Erasmus degisim programi

Duzenli oryantasyon programlari

ic ve dis paydaslarla giclii iligkiler

Deneyimli ve dinamik akademik kadro

GELISMEYE ACIK YONLER

Ogretim elemanlarinin ders yukunun fazla olmasi
Lisansustl programlar icin 6gretim elemani sayisinin artirilmasi gereksinimi
Derslik sayisi ve fiziki altyapinin iyilestiriimesi ihtiyaci

Mezun izleme sisteminin glclendiriimesi

FIRSATLAR

Akreditasyon sonrasi artan taninirlik ve tercih edilirlik
Uluslararasi degisim programlarinin genisletiimesi potansiyeli
TUBITAK, AB ve ulusal proje firsatlari

Dijital donlsiim ve uzaktan egitim imkanlari

Uluslararasi 6grenci gekme potansiyeli

Rekabet eden programlarin sayisinin artmasi
Ogretmen atama politikalarindaki degisiklikler

Akademik personel kaybi riski

2.4. Stratejik Plan Hazirlama Asamalari

Anabilim dal blnyesinde olusturulan izleme ve ydnlendirme komisyonlari tarafindan

toplantilar diizenlenerek sorumlu bulunduklari konular hakkinda 2021-2025 stratejik hedef ve

amaglar belirlenmis, komisyonlar tarafindan belirlenen hedef ve amaglar Stratejik Plan izleme

ve Yonlendirme Komisyonu tarafindan incelenerek 2021-2025 Stratejik Raporu hazirlanmistir.
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3. STRATEJIK PLAN

3.1. Misyon

ingilizce Ogretmenligi lisans programinin temel amaci Ingilizce iletisimsel beceri ve
yeterlilikleri gelismig, mesleginin gerektirdigi en yeni bilgi ve beceriler ile donatiimig, arastirma
yapmayl amag edinmis, yasam boyu édrenmeyi bir hayat felsefesi olarak kabul etmis, dilbilim,
ikinci dil edinimi, ¢ocuklara yabanci dil 6gretimi, yabanci dilde test gelistirme teknikleri ve
yabanci dil égretim yontemleri gibi kuramsal bilgileri 6zimseyerek, aday 6gretmen olarak
6ztmsemis oldugu kuramsal bilgi ve becerileri sinif ortaminda karsilasacagi ortamsal/kuiltirel
cesitliligi de dikkate alarak uygulamaya dénuistirebilen, gelecegdi dngdrebilen ve hem Kkisisel

hem de mesleki anlamda kendini gelecede hazirlayabilen 6gretmenler yetistirmektir.

3.2. Vizyon

Daima ileriye bakan, gelecegi bugtinden éngoérebilen, meslek yasamlarinda sadece bir gbrevi
yerine getirmenin étesinde topluma ve gelecek nesillere drnek olusturduklarinin bilincinde olan

ogretmenler yetistirmektir.

3.3. Degerler ve ilkeler

Gelecegin 6gretmeninin, yalniz bilgilerle donanmis olmasinin yeterli olmayacagina inanan
egitim anlayisi ile 6grencilerin; cagdas, Atatirk ilke ve inkilaplarina bagl, hir distnen,
distndugunu cesitli etkinliklerle hayata gecirebilen ve bunlari gelecekte cocuklarimiza

aktarabilecek birer 6gretmen olarak yetistiriimesi amacglanmaktadir.

3.4. Stratejik Amaclar ve Hedefler

GERGEKLESTIRILEN HEDEFLER:

EPDAD tarafindan akredite olmak TAMAMLANDI
Kalite glivence sistemini kurmak TAMAMLANDI
izleme ve ybnlendirme komisyonlarini olugturmak TAMAMLANDI

DEVAM EDEN HEDEFLER:
» Fiziki altyapiyi ve egitim-6gretim kaynaklarini gelistirmek
* Anabilim dalinda egitim verebilecek personel sayisini arttirmak
¢ ve dis paydaslarla daha sik goriismeler yapmak
» Uluslararasilagsma faaliyetlerini artirmak
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4. UYGULAMA STRATEJILERI

4.1. Faaliyetler

a) Arastirma ve Gelistirme Calismalari

« SWOT analizi sonucu ortaya ¢ikmis olan gelismis ve gelismeye acik yonler, firsatlar
ve tehditleri takip etmek

» Akreditasyon standartlarini sirdirmek ve 2027 yeniden degerlendirmesine

hazirlanmak
* Uluslararasi konferanslara ev sahipligi yapmak

« TUBITAK, AB ve ulusal projelere bagvuruda bulunmak

b) Egitim ve Ogretim Caligmalari
«  Ogretim elemanlari bagina digen lisans dersi yukini azaltmak igin personel sayisini
arttirmak
» Lisans se¢gmeli dersleri ve ylksek lisans derslerinde farkli uzmanlik alan konularini
dahil etmek

» 21. ylzyil becerilerini mifredata entegre etmek

¢) Topluma Katki Caligmalari
¢ ve dis paydas gérislerini karar alma siireclerine dahil etmek
* Hizmet 6ncesi ve hizmet ici 6gretmenlere yonelik webinar ve organizasyonlar
dizenlemek

« Isparta il Milli Egitim Mudurliig ile isbirligi protokollerini gliclendirmek

d) Fiziki Durumlarin iyilestiriimesi Galismalari
» Dil laboratuvari kurmak
* Teknoloji destekli 6grenme ortamlari olusturmak

* Akill tahta donanimh uygulama siniflari olusturmak

4.2. Gergeklestirilen Etkinlikler
2021-2025 doéneminde gergeklestirilen nemli etkinlikler:

21. Yuzyil Becerileri ve Is Diinyasina Hazirlik Sertifikali EGitim Programi

Positive Psychology & Well Being in ELT Uluslararasi Seminer

Mini Parliament Fakiilte-Okul is Birligi Etkinligi

1. Ogrenci Kongresi Egitim Fakultesi Ogrenci Etkinligi
Erasmus+ Program Tanitimlar Ogrenci Degisim Programi Bilgilendirme
“lyilik Dolab1” Topluma Hizmet Projesi ELT - Tdrk Kadinlar Birligi ig birligi
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4.3. Gelecek Donem Stratejileri (2026-2030)
2021-2025 déneminde elde edilen basarilar 1s1ginda, 2025-2030 dénemi igin asagidaki

stratejik hedefler belirlenmistir:

4.3.1. Akademik Hedefler:

+ EPDAD akreditasyonunun 2027 yeniden degderlendirmesinde basarili olmak
» Doktora programi agmak icin gerekli kadro ve altyapiyi olusturmak
» Ulusal veya uluslararasi projeler yuritmek

+  Ogrenci projelerinin sayisini artirmak

4.3.2. Uluslararasilagsma Hedefleri:

» Erasmus+ anlagmali Universite sayisini artirmak
* Uluslararasi 6grenci oranini %10'a ¢ikarmak
* Uluslararasi konferans ve seminerler dizenlemek

* Yabanci misafir 6gretim Gyesi programi baglatmak

4.3.3. Teknoloji ve Altyapi Hedefleri:

+ Tam donanimli dil laboratuvari kurmak
* Yapay zeka destekli 6grenme araglarini mifredata entegre etmek

» Hibrit egitim modelini kalici hale getirmek

4.3.4. Toplumsal Katki Hedefleri:

+ Bodlge okullarina yonelik hizmet ici egitim programlari dizenlemek
* Mezun takip sistemini giclendirmek ve aktif alumni adi olusturmak

* Topluma hizmet projelerinin sayisini ve etkisini artirmak
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5. iZLEME VE YONLENDIRME
Anabilim dalinda izleme ve ydnlendirme komisyonlarinda gorevli 6gretim elemanlari 2026 -
2030 stratejik plan g¢ergevesini olusturmak ve stratejik hedef ve amaclar belirlemek igin

calismalar yapmistir.

iDEABD Kalite Komisyonu ve izleme ve Yonlendirme Komisyonlari Uye Listesi

Bu baglamda, program gtincelleme ve mufredat degisikligi calismalari kapsaminda gesitli

toplantilar dizenlenmistir.

SDU ECITIM FAKULTES] | Toplantt Yer Dekanlik Toplant: Odas:

INGILIiZ DILI EGITIMI
ABD.

TOPLANTI TUTANAGI Toplant: Saati 13:30-14:30

Toplant: Tarihi 07.05.2024

INGILIiZ DILi EGITIMi ANABILIM DALI TOPLANTISI I
7 Mayis 2024 tarihinde Ingilizce Ogretmenligi Anabilim Dali §gretim elemanlar: asagidaki
giindemle toplanmak iizere bir araya gelmislerdir.
GUNDEM MADDELERI

1. Program giincelleme ¢alismalari kapsaminda, tiniversitemiz tarafindan talep edilen i¢
ve dis paydas gdrislerinin incelenmesi,
Paydas goriisleri dogrultusunda &nerilen ders degisiklikleri ve giincellemelerin
degerlendirilmesi,
3. Program giincelleme siirecinin, EPDAD ve iiniversitemiz kalite slireclerine sunulmak

iizere rapor haline getirilmesi icin gerekli gérevlendirmelerin yapilmasi.
4. DILEK ve TEMENNILER

[5]
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KAPSAM ve KARARLAR

1. Ig-dis paydas goriisleri incelenmis ve asagidaki kararlar alinmistir:
Akranimizdan alinan geri bildirimler dogrultusunda lisans programimiza su konulari
iceren dersler eklenmistir:

e Yabanci dil egitiminde kullamlabilecek yenilike¢i teknolojilerin ver aldigi icerikler,
o Ogretmenlerin arastirma becerilerini gelistirebilecek dersler,

s Kiiltirlerarasi iletigimi ve farkli kiiltiirlere dil dgretimini odaga alan konular,

s Staj ve/veya Okul Deneyimi gibi saha gdzlemine dayvanan uygulamali devsler.

I

Giincelleme siirecine iliskin raporlarin hazirlanmasinda anabilim dalinda gérev alan
arastirma gdérevlileri gérevlendirilmistir.

KATILIMCILAR:
Prof. Dr. Nazli BAYKAL

Dog. Dr. Kagan BUYUKKARCI
Dog. Dr. Ahmet ONAL

Dr. Ogr. Uyesi Nihan ERDEMIR
Ars. Gor. Dr. Riimeysa PEKTAS
Ars. Gor. Derya COSKUN

Ars. Gor. Idil SAYIN

Siileyman Demirel Universitesi
Egitim Fakiiltesi
ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dal

Toplanti Raporu

Tarih: 29 Mart 2024
Saat: 11.00 - 12.00

Yer: Egitim Fakiiltesi Dekanhg

Giindem Maddeleri:
1. Miifredat Gelistirme Caligmalar igin Ders Degisiklik Onerilerinin Belirlenmesi
2. Ders Degisikligi Yapilabilmesi igin Gerekli Adimlar

3. Enstitii Miifredat Gelistirme Cahsmalarmin Goriisiilmesi
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Toplanti Kararlar:

1. Miifredat Gelistirme Calismalan i¢in dnerilen ders degisiklikleri su sekildedir:

e 2. Smf Giiz yaniyilindaki “FLE-0207 Elestirel Okuma ve Yazma” dersi ile 4.
Smmf Giiz yariyilindaki “GKD-719 Topluma Hizmet Uygulamalan™ derslerinin
yer defistirilmesine;

e 2 Suuf Giiz yariyilinda yer alan se¢meli derslerden “FLE-223 ingi]izce Sozcik
Bilgisi fngetimi” dersine devam edilmesine, “FLE-221 Diinya ingilizceleri ve
Kiiltiir” dersinin bahar dénemine alinmasina ve yerine “Ingilizce Ogretiminde
Aktif Ofrenme” dersinin getirilmesine;

o 2. Smf Bahar yanyilinda yer alan MBD-204 kodlu “Egitimde Arastirma
Yontemleri” dersi i¢in boliim ig¢inde gorevlendirme yapilmasma, fakiilteden
gorevlendirme talep edilmemesine;

e 2. Smif Bahar yanyilnda vyer alan se¢meli derslerden “FLE-224 Kitle

lletisiminde Ingilizce™ dersinin kaldirlmasina ve yerine “Ingilizce (jgrelirninde

Teknoloji Kullammi™ dersinin  getirilmesine ve “FLE-222 Ingilizce
Ogretiminde Drama” dersinin kaldinlarak “Diinya Ingilizceleri ve Kiiltiir”
dersinin miifredata eklenmesine;

3. Smf Giiz doéneminde verilen “FLE-333 Ingilizce Ogretiminde Yeni
Yaklasimlar” se¢meli dersine ek olarak “Ingilizce Ogretiminde Pozitif
Psikoloji” dersinin miifredata eklenmesine;

3. Simif Bahar doneminde segmeli olarak “FLE-334 Tiimlesik Dil Becerilerinin
Ogretimi” ve “Edimbilimi ve Dil Ogretimi” derslerine devam edilmesine:

4. Sif Giiz déneminde “FLE-441 Séylem Céziimlemesi ve Dil Ogretimi”,
“FLE-443 Smf I¢i Ogrenmelerin Degerlendirilmesi” derslerine ek olarak 3.
Se¢meli ders olarak “Cokkiiltiirlii ve Cokdilli Siiflarda Ingilizce @gTetimi"
dersinin miifredata eklenmesime;

4. Simf Bahar déneminde verilen “FLE-442 Ingilizce Ogretiminde Materyal
Tasarmu™ dersinin yam swra “Cevrimigi Dil f}g'relimi“ dersinin se¢meli ders

olarak eklenmesine karar verilmistir.
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2. Ders degisikligi yapilabilmesi i¢in yiizdeliklerin hesaplanmasina ve ders eslenigi yapilarak
tek miifredatin aktif hale getirilmesi konusunda &frenci islernn ve gerekli birimlerle

goriisiilmesine karar verildi

3. Enstitii Miifredat Gelistrme Calismalar i¢in anabilim dahndaki dgretim elemanlarinin
kendileri icin agilmus giincel olarak verilen/verilmeyen dersleri incelemeleri ve bir sonraki

toplantida ders isimleri ve igeriklerine dair dnerilerini sunmalan kararlastirnlmstir.

Katihmeilar:

Dog. Dr. Ahmet ONAL (ABD Baskam)
Prof. Dr. Nazli BAYKAL

Dog. Dr. Kagan BUYUKKARCI

Dr. Ogr. Uyesi Nihan ERDEMIR

Ars. Gor. Derya COSKUN

Sayfa 13



