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Ogretmenlik Uygulamasi I-11 Dersine Yonelik
Di1s Paydas Anketi Sonuc¢lar:



Fen bilgisi egitimi anabilim dali olarak dig paydaslarimiz ile iletisimimizi dinamik tutmay1 ve
nitelikli is birligi olusturarak anabilim dalimizda 6grenim goren Ogrencilerimizin mesleki
gelisimine destek olmayr dnemsemekteyiz. Bu baglamda, 6gretmenlik uygulama okullarinda
gorev yapan Ogretmenlerin Ogretmenlik Uygulamasi-I ve Ogretmenlik Uygulamasi-1|
derslerine yonelik goriis ve Onerilerini dikkate alarak anabilim dalimizda yiiriitiilen Staj siirecine
iliskin yakin, orta ve uzak vadedeki hedeflerimizi olusturmayi amaglamaktayiz. Bu sayede
ogrencilerimize daha verimli ve nitelikli bir 6gretim siireci saglayacagimizi 6n gérmekteyiz.

Asagida birimimizce gelistirilen “Siileyman Demirel Universitesi Fen Bilgisi Egitimi Anabilim
Dali Ogretmenlik Uygulamasi1 Dersine Yonelik Dis Paydas Anketi’ne iligkin bilgiler yer
almaktadir.

Anket; “Uygulama Okulu ile Ana Bilim Dalimiz arasindaki is birligi”, “Uygulama Ogretmeni,
Uygulama Ogrencisi ve Uygulama Ogretim Eleman: arasindaki iletisim ve is birligi”,
“Ogretmenlik Uygulamasi-I ve Ogretmenlik Uygulamasi-II derslerinin kapsamimin giiclii ve
gelisime acik yanlari”, “Staja iliskin genel degerlendirme” ve “Oneriler” konularinda
yoneltilen agik uglu sorulardan olusmaktadir. Anket igerisinde yer alan her bir konuya iliskin

Ogretmen goriisleri biitlinciil bir sekilde yorumlanmustir.

Ankete Katilan Ogretmenlerin Ozellikleri
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Tablo.1 Ankete Katilan Uygulama Ogretmenlerinin Gérev Yaptiklar: Okullar

1. Atatiirk Ortaokulu

2. Istanbul Ticaret Odas1 Sehit Mustafa Goziitok Ortaokulu

3. Bahgelievler Ortaokulu

4. Hizirbey Ortaokulu
5. lyas Selcuklu Ortaokulu
6. Ibrahim Sener Ortaokulu

Ankete isimleri Tablo 1°de yer alan alt1 okulda gérev yapan uygulama 6gretmenleri katilim
gostermistir.



ANKETTE YER ALAN G(")RI:JSME SORULARINA VERILEN YANITLARA
ILISKIN DEGERLENDIRME SONUCLARI

Anketin tiim sorularma verilen yazili goriisler benzerlikleri temelinde kategorize edilerek
asagida sunulmustur.

1. Uygulama Okulu ile Ana Bilim Dalimiz arasindaki is birligi

Uygulama o&gretmenleri “Okulunuz, ogretmen adaylarina hangi konularda deneyim
saglamaktadir?” sorusuna yanit olarak asagidaki goriisleri gelistirmislerdir:

“Ogretmen toplum iliskilerini gelistirmek. Ogretmen dgrenci iliskilerini gelistirmek.”
“Personeller aras1 iletisim. Laboratuvar kullanimi. Dokiimantasyon hazirlama.”
“Ogretmenlik, idare isleyisleri basta olmak iizere okul i¢inde olabilecek faaliyetlerle birlikte
okul ortaminda goriip karsilasabilecekleri her tiirlii konuda deneyim saglanmaktadir.”
“Laboratuvar dersleri hari¢ hemen hemen her konuda deneyim saglayabilmekte.”

2. “Uygulama Ogretmeni”, “Uygulama Ogrencisi” ve “Uygulama Ogretim Eleman1”
arasindaki iletisim ve is birligi

Uygulama ogretmenleri “Ogretmenlik uygulamasi dersinin yiiriitiilmesi kapsaminda
uygulama ogretim elemanindan (akademik danismandan) beklentileriniz nelerdir?”
sorusuna yanit olarak asagidaki goriisleri gelistirmislerdir:

“Ogretmen adaylarinin evrak yiikiinii azaltmalarini istiyorum.”

“Hem akademisyen arkadasimiz ve hem de bizler "mis gibi" yapmadan miimkiin oldugunca
donanimli olacak dinamik arkadaslar1 saha i¢in hazirlamak.”

“Okul ortaminda egitim ve 6gretim olaylarinin takibi”

“Uygulama 6gretim elemanin bizimle ve Ogretmen adaylar1 ile iletisiminden gayet
memnunum.”

“Su anda caligmalarimiz uyumlu. Beklentim yok.”

Uygulama oOgretmenleri “Danismanhginizda staj yapan égretmen adaylarindan dénem
icerisindeki beklentileriniz nelerdir?” sorusuna yanit olarak asagidaki goriisleri
gelistirmislerdir:

“Ortama uyum saglamalar1.”

“Sayg1 disiplin ve meslegi sevme bireysel gelisim ve Ogrenci gelisimi bunlarla beraber
kendiliginden gelir.”

“Gorevlerinin bir bireyin hayatina dokunmak olduklarinin farkinda olmalarini.”

“Teoride harika olan uygulamanin smifta uygulandiginda sikintili oldugunu, her 6gretim
metodunun her smifa ya da 68renciye uygun olmadigini, 6gretmenleri ¢ocuklarin iizerinde
bliylik etkilere sebep oldugunu ve kavram hatalarina dikkat etmeleri gerektigini bilmeleri
isterim.”

“Derse ve dgrencilere hakim, kendini bilen, 6zgiiveni yiiksek dgretmen olabilmeleri.”



3. “Ogretmenlik Uygulamasi- ve Ogretmenlik Uygulamasi-1l  derslerinin
kapsaminin giiclii yanlar1”

Uygulama &gretmenleri “Ogretmenlik uygulamas: ders iceriginde égretmen adaylarinin
gelisimine katki sagladigimi diisiindiigiiniiz 3 konuyu gerekgeleri ile birlikte yaziniz.”
ifadesine yanit olarak asagidaki goriisleri gelistirmislerdir:

“Ogretmeyi seven, cocuklar1 seven Kkisilerin 6gretmenligi daha iyi yapabilecegini
diisiiniiyorum. Bu baglamda 6gretmen adaylarinin 6grencileri en kisa zamanda tanimalari
gerekir.”

“Deneyim, 6grenci iligkilerinin artmasi, sosyallesme.”

“Ders anlatimi, problemli 6grenciye miidahale, diger ders 6gretmenleri ile isbirligi. Tecriibe
kazanimi alisma ve caligma siirecini kolaylagtirtyor.”

“Teorik bilgilerin pratige doniistiiriilmesi 6grenci yas seviyelerinin taninmasit akademik gelisim
saglamasi.”

4. “Ogretmenlik Uygulamasi-1 Ve Ogretmenlik Uygulamasi-l Derslerinin
Kapsaminin Gelisime A¢ik Yanlar”

Uygulama 6gretmenleri “Ogretmenlik uygulamasi ders iceriginde eksik oldugunu ya da
gelistirilmesi gerektigini diisiindiigiiniiz 3 konuyu gerekgeleri ile birlikte yaziniz.” ifadesine
yanit olarak asagidaki gorisleri gelistirmislerdir:

“1-Simnif yonetimi: bu en biiyilik kaoslarimizdan biri. 2-Hazirladiklar1 ders planin uygulanmasi.
3-Zaman yonetimi: Her zaman planladigimiz zamanin tutmayacagi.”

“1. Ogrencilerin okulda gegirdigi siire biraz artirilmali ve bu siirede derslere girmek yerine idare
ve okul etkinliklerini gérmeleri igin degerlendirilmeli. 2. Okullarda bir 6gretmene tigten fazla
aday gonderilmemelidir. Clinkii aday Ogretmenlerin sayis1 arttikga katilacaklari ders sayisi
artacak buda uygulama 6gretmeninin derslerde geri kalma ihtimalini artirilacaktir.”
“Ogretmenlik uygulamasi saatinin ¢ok olmas1 6grenci igin iyi bizim i¢in olumsuz oldugunu
diistinliyorum.”

“Ogretmen adaylarimiza daha genis zaman verilmesi.”

“Ogretmenli adaylarinin ¢ok fazla kagit kiirekle ugrastigini diisiiniiyorum. Giiniimiizde artik
bir¢ok sey dijital ortamda hazirlanabilir.”

“Ogretmen adaylarinin farkli smiflardan daha ¢ok 6grencilerle vakit gecirmesi gerektigini
diisiiniiyorum.”

5. “Staja iliskin Genel Degerlendirme”

Uygulama 6gretmenleri “Staj siirecinin égretmen adaylarinin mesleki yeterliklerine etkisi
hakkindaki diigiinceleriniz nelerdir?” sorusuna yanit olarak asagidaki goriisleri
gelistirmislerdir:

“Ogretmen adaylarinin bir anda &grenci seviyelerine inmesi beklenmemelidir. Zaman
icerisinde bu baglamda kendilerini gelistiren 6grenci seviyesine inebilen 6gretmenler daha
basarili olacaktir. Ogretmen adaylarinda bilgi eksikligi oldugunu diisiinmiiyorum ama bilgiyi
ogrenciye aktarabilmek 6nemli bir beceridir, bu da zamanla gelisecektir.”

“Meslege baslamadan 6nce aday 6gretmenlerin edindikleri tecriibe atandiklarinda daha rahat
adapte olmalarina oldukga katki saglayacaktir.”



“Cok onemli ve etkili oldugunu diisiiniiyorum. Ogretmen adaylar1 baslangigta derse girmeye
bile ¢ekinirlerken ilerleyen siirecte ders anlatimina goniillii hale geliyorlar.”

“Cok biiylik katkisi1 oldugunu diisiiniiyorum gergek hayattaki 6gretmenlikle yiizlesmeleri
acgisindan.”

“Bu siiregte 0grencilerin sorulara karsi onlarin yaslarina uygun bilimsel ciimle kurmay1
O0grenmeye basliyorlar.”

6. Oneriler

Uygulama dgretmenleri “Ogretmenlik uygulamas: dersini daha verimli yiiriitebilmek adina
(varsa) onerilerinizi paylasiniz:” ifadesine yanit olarak asagidaki goriisleri gelistirmislerdir:

“1. Ogretmenler eskiye nazaran fazla evrak isleriyle ugrasmiyorlar. Artik bircok is dijital
ortamda gerceklesiyor. Bundan dolay1 6gretmen adaylarinin da evraklara bogulmamasini dijital
ortami onlarinda kullanmasimi isterim dogrusu. 2. Ogretmen adaylar stajlarmin 1. ve 2.
donemini farkli okulda yapiyorlardi. Bu uygulama, 6grencinin farkli okul deneyimleri
kazanmas1 agisindan 6dnemliydi belki ama ayni okulda devam etmeleri de 6grencileri taniyip
ona gore davranabilmeleri, okula hakim olabilmeleri, okul idaresini tanimalari, ¢evreye uyumlu
olabilmeleri vs. gibi konularda avantaj sagliyor. Bundan dolayr &gretmen adaylarinin 2
donemde de ayni okulda staj yapmalarini dogru buluyorum.”

“Bence her donem farkli bir okul "yasant1 zenginligi" agisindan gerekli. Alistigimiz tanidigimiz
ortamda kendimizi daha konforlu hissettigimiz i¢in ayni okul hem bizler i¢in hem de staj
ogrencilerimiz i¢in isi kolaylastiriyor. Ama amag is kolayligindan ziyade etkin 6gretmen
yetistirmek olmali.”

“Universite ortaminda da uygulamalar yapilmasi uygun olacaktir.”

SONUC

Uygulama &gretmenleri Siileyman Demirel Universitesi Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Egitimi
Ana Bilim Dali’'nda yiiriitilmekte olan Ogretmenlik Uygulamasi-I ve Ogretmenlik
Uygulamasi-II derslerine iligkin 6gretmen-68renci-0gretim elamani arasindaki is birligini
onemsediklerini siireci daha verimli gegirebilmek adina O6gretmen adaylarimin uygulama
deneyim alanlarinin gelistirilmesi gerektigini ve evrak yiiklerinin azaltilmasi gerektigi yoniinde
goriis gelistirmislerdir. Ayrica staj siirecinin 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimlerinde
oldukca 6nemli bir agama oldugunu ifade etmislerdir.



