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Aday Ogretmenim, 6gretmenlik deneyiminizin verimli ge¢mesi icin;

.Ogretmenlik Uygulamas1 (2+6) dersinin; iki saati teorik olarak fakiiltede belirlenen
dersliklerde, alti saatlik uygulamasi ise Isparta Il Milli Egitim Miidiirligiince belirlenen
Uygulama okullarinda yapilacagini unutmayiniz.

Uygulama okullarinda yapilacak c¢alismalarin isleyisinden, Isparta 11 Milli Egitim
Midiirliigii uygulama koordinatorii, uygulama okulu koordinatdrleri, uygulama 6gretmenleri
ve fakiilte uygulama 6gretim elemani sorumludurlar.

. Ogretmenlik uygulamasi dersinin 14 haftalik bir donemi kapsadigmni, “teorik” kismimin
devamsizhgindan fakiilte Ogretim elemani, “uygulama” kismin devamsizhgindan ise,
uygulama okulu koordinatdrleri ve uygulama 6gretmeni sorumludur.

.Ogretmenlik uygulamas1 dersinin “uygulama” kisminin “devamsizlik hakki olmayip” 14
hafta uygulama okulunda uygulama yapmak zorunda oldugunuzu unutmayiniz.

.Uygulamaya mazeretinden dolay1 katilamayan aday 6gretmen mazeret belgesini uygulama
okulu koordinatorliigline vererek , mazereti uygun goriiliir ise “14 hafta icinde yapilmak
sart1 ile” uygulamaya devam edebilecegini unutmayiniz.

. 14 haftalik Ogretmenlik uygulamasi dersinin ilk haftasi olan “3 Subat pazartesi giinii” saat
08.30 da belirlenen uygulama okullarinda “gerekli planlamalari,” yapmak iizere 6gretmen
kilik ve kiyafetine uygun ve tamitici yaka kartimizla hazir bulununuz. Ayrica,

Ogretmenlik atamanizda Milli Egitim Bakanligi MEBSIS modiiliindeki bilgiler kullanilacag
i¢in uygulama koordinatér yardimcisinin MODULE kaydinizi yapmasini isteyiniz.

. Ik hafta uygulama okulu koordinatérii ve “uygulama dgretmeninizle” ile tamip, okulun
kurallarini, uygulama giinlerinizi ve ders saatlerinizi 6greniniz. Belirlenen giin ve saatlerde
Ik haftadan itibaren uygulama okulunda 6 saat kalacaginizi unutmayiniz.

. Ders anlatimmiz ikinci haftadan itibaren, planlayiniz. Ogretmeninizin yilhk ders plani na
gore “en az dort defa ( uygun ise daha fazla ders anlatilmasi planlanmahdir )”
anlatacaginiz “donem ders planmmz1 “ ilk hafta uygulama Ogretmeniniz ve gurup
arkadasinizla ortak hazirlayniz.

[Ik hafta uygulama &gretmeninizle hazirladigimz “ders anlatim plani” m1 uygulama
ogretmeniniz ve fakiilte uygulama 6gretim elemaniniza imzalatip, birer 6rnegini ikinci hafta
uygulama 6gretmeninize ve fakiilte uygulama 6gretim elemaniniza veriniz. Bir 6rnegini de
dosyaniza koyunuz.

* Anlatacaginiz her dersle ilgili “uygulama 6gretmeninizle goriisiip hazirliklarinizi yapiniz.
Anlatacaginiz “dersin planini” Sayfa 18 ek-3 ,,deki formata gore hazirlamayi unutmayiniz.
. Anlatacaginiz “dersin planim “6nce uygulama 6gretmeninize sonra okul miidiiriiniize

imzalatimiz. . Dersinizi anlattiktan sonra ders planinizi varsa diger materyal igerikleri ile
birlikte uygulama dosyaniza koyunuz.



. Anlattiginiz her derste uygulama dgretmeninizin dersinizi dinlemesini ve MEBSIS deki
degerlendirme formunu mutlaka doldurarak kendinizi gelistirebilmeniz igin tarafiniza
vermesini isteyiniz ve ilgili formu dosyaniza koyunuz. (MEBSIS sisteminde uzun siireli sorun
olusursa ders anlatimi sonunda (ek-1)“deki formu uygulama 6gretmeninizden doldurmasini ve
dosyaniza koymay1 unutmayiniz.

. Uygulama okulundaki giinliik devamimz, uygulama okulu koordinatér yardimcisi ve
uygulama o&gretmeniniz tarafindan takip edilecegini ve Milli Egitim Bakanhigi MEBSIS
modiiliine islenecegini, Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Yetistirme Egitimi Genel
Miidiirliigli tarafindan da sistem iizerinde kontroller yapilacagini, 6gretmenlik atamamzda
MEBSIS modiiliindeki bilgilerin kullanilacagini unutmayiniz.

. Sayfa 9-14“de belirtilen 14 etkinligi etkinlik sirasina gore yapiniz. Her hafta yaptiginiz
etkinligi raporlastirip bir sonraki hafta fakiilte 6gretim elemani ile yaptiginiz teorik derse
tartismak lizere sinifiniza getiriniz. Yaptiginiz etkinlikleri haftalik olarak dosyaniza koyunuz.

. Ekinlik raporlari, etkinlikte belirtilen hususlar dikkate alinarak genis olarak yaziniz.
(Etkinlikler, pilot veya dolma kalemle A4 kagidina yazilacaktir). Ders planlar: bilgisayar
ciktis1 olarak yazilabilecektir.

. Uygulama 6gretmeninizin sorumlulugunda 4 aday 6@retmenin olacagini, bir simifta ise iki
aday 6gretmenden fazla 6grenci bulunamayacagini unutmayiniz.

.Uygulama okulunda bulundugunuz siirece 6@retmen kilik ve kiyafetine uygun ve
tanitic1 yaka kartimzla bulununuz.

. Uygulama 6gretmeninize, ilk hafta naylon poset i¢inde iletisim bilgilerinizin de oldugu
fotografh 6zgecmisinizi veriniz.

. Uygulama okuluna, ¢alismalarinizi koyacaginiz naylon kapakli dosya ve not defteri ile
gidiniz.

.Uygulama okulunda okulun bir 6gretmeni gibi bulundugunuzu unutmayimiz.

.Uygulama okulunda 6grencilerle, 6gretmen 6grenci iliskisi icinde davramslarda bulunmaya dikkat
ediniz.

Girdiginiz derslerle ilgili Devam ¢izelgesini (EK.2)  her hafta uygulama 6gretmeninize
imzalatarak fakiilte uygulama dgretim elemanimmiza  “6gretmenlik uygulamasi” teorik ders saatinde

veriniz.

. Uygulama dosyaniz1 14. sayfa daki Uygulama Dosyasinda Bulunmasi1 Gereken bilgilere gére
tekrar diizenleyip uygulamanin son haftasinda fakiilte uygulama 6gretim elemanina MEBSIS

modiiliine notlarinizin girilmesi i¢in imza karsiliginda teslim ediniz .

Basarilar.



OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSININ AMACI

« Ogretmen adaylarmnin, 6gretmenlik meslegine daha iyi hazirlanmalarini,

« Ogrenimleri siiresince kazandiklar1 genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve dgretmenlik meslegiyle
ilgili bilgi ve becerilerini gergek egitim - 6gretim ortami i¢inde ortaya koyabilmelerine olanak
saglamaktir. Uygulama calismalar: 6gretmen adaylarina,

* okul orgiitii, yonetimi ve okullardaki giinliik yasami tanima,

* egitim ortamlarini yerinde inceleme,

» alaninda deneyimli 6gretmenleri gorev basinda gozlemleme,

* 0grencilerle kisa siireli 6gretmenlik deneyimleri kazanma olanagini verme,

*6gretmenlik meslegini benimsemelerini saglamay1 amaglamaktadir.

KAPSAM
Egitim Fakiiltesi Fen Bilgisi Egitimi Ana Bilim Dalindaki bu ders, haftada iki saati seminer
ve alt1 saati uygulama okullarinda yapilan bir donemlik ¢alismadir.
Aday 6gretmenin okulda yapmasi gereken calismalar ve uymasi gereken kurallar
Soyledir,

*Okul yonetimine yardimci olmak.
*QOgretmenlik meslek bilgisi ile ilgili bilgi ve beceriler kazanmak.

*Qgretmen ve dgrenci yasamini egitsel amagli tanimak.

*Okula zamaninda gelmek ve okul kurallarina uymak,

* Uygulama okulu koordinator yardimcisinin hazirladigi devam ¢izelgesini

imzalamak *Uygulama okulu i¢inde tanitict yaka kartini bulundurmak

*Qgretmene yakisir kilik ve kiyafete ve davranislara uymak,

* Anlatacag dersle ilgili giinliik planin1 6gretmenine ve okul yoneticisine imzalatmak
*Ogretecegi konu ile ilgili gretmeni ile goriismek, gerekli ders arac ve gereglerini
hazirlamak,

* Anlattigi dersle ilgili uygulama ogretmeni ile goriismek, gozlem formu iizerinden
degerlendirme yapmasini istemek, formu uygulama 6gretmeninden alarak dosyasina koymak .
ISSLEYIS

Ogretmenlik uygulamasi dersinin alt1 saatlik kism1 uygulama okullarinda, iki saatlik kismi ise
fakiilte uygulama 6gretim elamani ile birlikte Egitim Fakdiltesi dersliklerinde yapilir.
Uygulama okullarinda anlatilan dersler ve yapilan etkinliklerin verimli ge¢mesi i¢in fakiilte

ogretim elamani ve uygulama okul koordinatorii isbirligi iginde ¢alisir.



Fakiilte uygulama Ogretim elemani uygulama okullarinda yapilacak caligsmalarla ilgili
belirlenen donem planim1 da dikkate alarak teorik olarak yapilan seminer calismasinin
konularim1 belirler ve her hafta aday ogretmenlerin nitelikli bir 6gretmen olmasi ig¢in

paylasimlarda bulunur.

DEVAM-DEVAMSIZLIK DURUMU

« Ogretmen aday1 uygulama okulundaki 6 saatlik dersin tamamina devam etmek zorundadir.
Uygulamaya mazeretinden dolay1 katilamayan aday 6gretmenin mazeret belgesini uygulama
okulu koordinatorliigiine vererek, mazereti uygun goriiliir ise “14 hafta icinde yapilmak
sarti ile” uygulamaya devam edebilir.

* Okullardaki devamsizligi, uygulama okulu koordinatdr yardimcisi ve uygulama 6gretmeni
takip eder. Uygulama okulu koordinatoér yardimcisi aday 6gretmenlerin uygulama okuluna
haftalik gelis ve gidis imzalarini. Uygulama &gretmeni ise Ogretmen adayinin derslere
devamimi takip eder. MEBSIS modiiliine haftalik olarak devam durumunu kaydedilir.
Derslere devamda uygulama 6gretmeni haftalik 6 saatlik yoklama ¢izelgesini EK.1 ,,e gore
doldurur, imzalar ve aday Ogretmene verir. Aday Ogretmen devam gizelgesini Fakiilte
Uygulama 6gretim elemanina dgretmenlik uygulamasi dersinin teorik saatinde teslim eder.

*Devam sartim yerine getirmeyen 6grenci devamsizliktan kalr.

DEGERLENDIRMEDE DiKKATE ALINACAK HUSUSLAR

» Ogretmen adayinin derslerdeki devam durumu

+ Ogretmen adayinin dgretmenlik meslegine uygun tutum ve davranislar

+ Ogretmen adayinin bagimsiz olarak yiiriittiigii derslerin gézlem sonuglar

* Etkinlik raporlar1 ve 6gretmenlik uygulamasi dosyasinin degerlendirilmesi esas alinir.
UYGULAMA OGRETIiM ELEMANLARINDAN BEKLENTILER

e Ogretmen adaylarin1 uygulama okulu, uygulama programi, dgretmen yeterlikleri,
degerlendirmeler ve uymasi gereken kurallar konusunda bilgilendirir,
e Aday 6gretmenin MEBSIS modiiliine kaydinin olup olmadigim takip eder.

o Ogretmen adaymi uygulama okulu koordinatorii ve uygulama dgretmeni ile tanistirir



Uygulama okullarina programlanan bi¢cimde giderek uygulama 6gretmeni ve uygulama
okulu ile isbirligi yapar. Uygulama programim diizenli olarak yiiriitebilmesini
saglamak icin;

*Plan, 6gretim araclar1 ve benzeri hazirliklarda rehberlik ve danismanlik yapar,
* Ogretmen adayina yazili ve sdzlii doniit verir,

* Her 6gretmen adayinin yiiriittiigii dersi en az dort kez izler,

* Ogretmen adaymnin gelismesini ve basarisini artiric1 dnlemleri alir,

* Uygulamada 6gretmen adayimnin kurallara uygun davranip davranmadigini denetler,
* ilgililerle siirekli iletisim ve igbirligi icerisinde bulunur,

* Uygulama sonunda 6gretmen adayimin uygulama 6gretmeniyle birlikte degerlendirir.

UYGULAMA OGRETMENLERINDEN BEKLENTILER

Ogretmen adayinin MEBSIS modiiliine kaydini saglamak, devam kayit ve takibini yapma

. Ogretmen adayma okul, sinif kurallari ile ilgili bilgiler vermek.

Ogretmenlik Uygulamas dersi igin yapilacak etkinlikleri planlamak

Ogretmen adaylarmin ders planlarini ve materyalleri derslerden énce incelemek,
Ogretmen adaylarinin yiiriittiigii biitiin dersleri izlemek geri bildirimler vermek,
Ders anlatimi sonunda MEBSIS de doldurdugu degerlendirme formu giktisini vermek,
Ogretmen adaymin degerlendirilmesi ile ilgili gretim eleman ile esgiidiim saglamak,
Farkl1 6gretim metotlar1 uygulayarak 6gretmen adaylarina model olmak,

Istenmeyen 6grenci davranislarmi olumlu olarak sonlandirmada érnek olmak
Ogretmen adaylarmi aktif bir sekilde dinlemek,

Ogretmen adaylarini okulda sinif dis1 etkinliklere katmak igin firsatlar olusturmak,

Ogretmen adaylarmin uygulamadaki, diisiince ve fikirlerinin gizliligini korumak;

bunlar1 bir sohbet konusu yapmamak,

UYGULAMA OKULU KOORDINATORLERINDEN BEKLENTILER

. Ogretmen adaymi1 MEBSIS modiiliine kaydim saglar ve devamim takip eder.

. 0gretmen adayiyla birlikte yiiriitiilecek ders dis1 etkinlikleri diizenlemek,

Uygulamada ortaya ¢ikabilecek sorunlari uygulama 6gretim elemanina bildirmek.

Ogretmenlik uygulamalarinda okula diisen grevlerin yerine getirilmesini saglamak



OGRETMENLIK UYGULAMASI CALISMA PLANI

Etkinlik | Etkinlik Ad1

1. Hafta | A.Bilgilenme B. Ders anlatim Donem planini uygulama dgretmeni ile  beraber hazirlama.

2. MEB ve uygulama okulunun orgiit yapisini tanima / Uygulama okulundaki haftahik
dersin anlatimim yapma ve fakiiltede degerlendirilmesinin yapilmasi

3 Planlama siirecine iliskin bilgi edinme / Ogretim yontemleri etkinliklerinin yapilmasi /

4 Uygulama okulundaki haftalik dersin anlatmm  yapma ve fakiiltede
degerlendirilmesinin yapilmasi

5 Dersin yonetimi ve smifin kontrolii / Ogretmenin okuldaki bir giinii hakkinda bilgi

6 edinme / Uygulama okulundaki haftalik dersin anlatimim1 yapma ve fakiiltede
degerlendirilmesinin yapilmasi

7 Ilgili dersin kaynaklarmin incelenmesi ve rapor edilmesi, Toplantilar Uygulama

8 okulundaki haftalik dersin anlatimimi yapma ve fakiiltede degerlendirilmesinin
yapilmasi yapma ve fakiiltede degerlendirilmesinin yapilmasi

9 Okul yonetiminin isleyisi / e-okul uygulamasinin islevi /  Uygulama okulundaki

10 haftalik dersin anlatimim1 yapma ve fakiiltede degerlendirilmesinin yapilmasi

11 Ogrenci calismalarmin degerlendirilmesi / Okuldaki haftalik dersin ~ anlatimim yapma
ve fakiiltede degerlendirilmesinin yapilmasi

12 Ogretmenlik uygulamasi siirecinin degerlendirilmesi/ Uygulama okuldaki haftahk
dersin anlatimini yapma ve fakiiltede degerlendirilmesinin yapilmasi

13 Uygulama okulundaki  haftabk dersin anlatmmm yapma ve fakiiltede
degerlendirilmesinin yapilmasi

14 Uygulama okulundaki haftabhk dersin anlattmm yapma ve fakiiltede
degerlendirilmesinin yapilmasi

*Bagimsiz Ders Yiiriitiilmesi (en az 4 ders saat) : Ogretmen adayr Uygulama siiresinde, en az 4

ders anlatacaktir. Anlatacagimiz derslerin haftalara gore hangi saatlerde ve konularda olacagin
uygulama ogretmeniniz ve gurup arkadaslarimizla birlikte planlayiniz. Yaptiginiz planlamayi ikinci
hafta yazili hale getirip uygulama ogretmeninize ve Fakiilte uygulama égretim elemaniniza veriniz.
Bir o6rnegini de dosyaniza koyunuz. Dersinizi anlatmadan once Ogretmeninizle goriisip gerekli
bilgileri alimz. Sayfa 18 ek-3 ,,deki gibi hazirlanmis Ders plamnizi, dersinizi anlatmadan énce
ogretmen ve okul miidiiriine imzalatimiz. (ders plaminizi ve anlattiginiz dersle ilgili diger materyalleri
de dosyamiza ekleyiniz). Ders anlatiminizi donem planina gore yapiniz. Her ders anlatimindan sonra
uygulama ogretmeninizden “degerlendirme formunuzu” doldurulmus sekilde alarak dosyaniza

koyunuz..

Ayrica, belirtilen 12 etkinligi ve en az 4 ders saat ders anlattminizi 14 haftaya gore yapimz. Her
hafta yaptiginiz etkinlikleri ve ders anlatimlarimzi fakiilte 6gretim elemani ile yaptigimiz teorik derse

tartigmak {izere sinifiniza getiriniz. Yaptigimz tiim etkinlikleri haftalik olarak dosyamiza koyunuz.

. (Ekinlik raporlarini, etkinlikte belirtilen hususlar dikkate alinarak liitfen genis olarak yazimz).



ETKINLIK 1

BILGILENME VE DONEM PLANI

Aday 6gretmenin okul yonetimi, uygulama dgretmeni ve ziimre dgretmenleri ile tanigma ve
ogrendigi bilgileri raporlamasi gerekmektedir.

14 hafta devam edecek uygulama okulundaki  6gretmenlik uygulamasi ¢alismasini, 12
etkinlik ve haftada 2 saatlik ders anlatma seklinde 24 ders anlatim déonem planini, ilk hafta
uygulama okulu 6gretmeni ve gurup arkadasinizla isbirligi icinde olusturunuz.

Doénem planiniz1 ikinei hafta , uygulama okulu 6gretmenine , fakiilte uygulama &gretim
elamanina verme. Bir 6rnegini dosyaniza koyma.

Ogretmenlik uygulamasinin “ teorik olarak her hafta yapilacak derslerinde” donem
planina uygun olarak anlatilan ders ve yapilan etkinliklerle ilgili fakiilte 6gretim elemani
rehberliginde paylasimlarda bulunma.

Haftalik devam cizelgesini teorik olarak yapilan ders saatinde fakiilte uygulama &gretim

elemanina verme.

ETKINLIK 2
MEB VE OKULUN ORGUT YAPISINI ve YONETSEL METINLERiI TANIMA

Milli Egitim Bakanligi ve uygulama okulunun orgiit yapisi1 ve ilgili mevzuatlardan kisa
bilgiler toplama ve raporlastirma.

Donemin teorik olarak yapilacak derslerinde 6gretmenlik uygulamasi dosyanizda bulunmasi
gereken yonetsel metinleri (sayfa.15) olusturma. 14 hafta icinde, belirlenen yonetsel yonetsel

metinlerin sinifta paylagilmasi sirasinda kisa 6zetlerle raporlama.

ETKINLIiK 3

PLANLAMA SURECINE ILISKIN BiLGI EDINME

Ogretmenlerin ve okul ydneticilerinin planlama ile ilgili yaptig1 islemleri 6grenme ve yapilan

planlar1 inceleme. Bilgileri rapor etme.



ETKINLIK 4.

OGRETIM YONTEMLERI

¢ Uygulama 6gretmeninin, izlediginiz en az bes ders saatini dikkate alarak;
e Dersinde hangi 6gretim yOontemlerinden yararlandigi.

e Dersinde kullaniyorsa hangi arag¢ ve geregleri kullandigi,

o Ogrencilerin kullanilan yéntem ile derse katilim diizeyleri,

o Ogretim yontemlerinin sinif atmosferine etkileri, vb.

hakkinda yapilan gozlemleri raporlastirma.

ETKINLIK 5.
DERSIN YONETIMIi VE SINIFIN KONTROLU

Uygulama 6gretmeninizin gézlediginiz en az ii¢ haftalik dersleri ile ilgili olarak ,
sinif ortaminin fiziksel diizenini olusturmasi

smifin iligki diizenine katkist,

Istenmeyen davranislar1 yonetme bicimi,

Varsa 6rnek sinif yonetimi uygulamasi ile ilgili gozlemlerinizi raporlastiriniz.

ETKINLIK 6

OGRETMENIN OKULDAKI BiR GUNU
Bu etkinligin amaci, oOgretmenlik meslegine iliskin O6gretmen adayinda farkindalik

yaratmaktir. Ogretmen adayi, kendisini gelecekte ne gibi etkinliklerin bekledigini gézlemleme

firsat1 elde etmis olacaktir. Asagidaki metindeki bilgilere gore liitfen raporunuzu olusturunuz.
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Ogretmenin okuldaki bir giinliik zamanini nelere ve nasil harcamaktadir. Bu bir giin icinde,
ogretmenin meslegi ile ilgili olarak yaptig1 isleri, bunlara harcadig1 zamani 6greniniz.
Ogretmenin okuldaki bir giin boyunca, smif i¢inde ve disinda yaptig biitiin islerin bir
listesini yapiniz. Listeye yazdiginiz islerden her biri i¢in, harcanan zamani da tahmin etmeye
calisiniz. Bu size, okuldaki bir giinde 68retmenin yaptigi islerin ¢esitleri ve bunlarin gilinliik
isler arasindaki agirlig1 hakkinda bilgi saglayacaktir. Topladiginiz bu bilgiler size,
ogretmenlige ve diger gorevlere harcanan zaman konusunda da bir fikir verecektir. Elde
ettiginiz sonuglari not ediniz. Bilgileri, 6gretmeninizle gozden geg¢iriniz.

Ogretmenlerin yaptiklari islerden baz1 6rnekler:

Ogretim etkinlikleri, dgrencilerle bireysel olarak veya kiigiik gruplar halinde goriisme,
velilerle goriisme, 6gretmen toplantilari, egitsel kol caligmalari, derse hazirlanma, okul
yonetiminin verdigi gorevleri yapma, 6grenci ¢aligsmalarini degerlendirme vb.

Ogretmenin okulda gecen bir giinliik ¢alismalar1 hakkindaki diisiincelerinizi kisa kisa not

ediniz. Bunlar, sizin gérmeyi umdugunuz ¢alismalara ne kadar benziyor?

ETKINLIK 7.
DERSIN KAYNAKLARININ iNCELENMESI

Alanmizla ilgili, (verdiginiz derslerle ilgili) en az ii¢ kaynak kitab1 kitap inceleme formatina
gore kitap inceleme 1. kitap inceleme 2. kitap inceleme 3. basliklar1 altinda raporlagtirma.

ETKINLIK 8.

TOPLANTILAR

Uygulama okulunda donem boyunca yapilan toplantilar hakkinda bilgi sahibi olma, imkan
varsa toplantilara katilma, toplantilarla ilgili evraklar1 inceleme, 6rnek formlar hazirlayarak
rapor etme (veli toplantisi, ziimre Ogretmenleri toplantisi, sube Ogretmenler kurulu,
ogretmenler kurulu...)

Raporlamada, asagidaki konular1 g6z 6niinde bulundurmasi gerekmektedir:

Ornegin, dgretmenler kurul toplantisi, ziimre ve sube dgretmenler kurul toplantilari hangi
ama¢ ve siklikta toplandigi, kimlerin katildigi, toplantida oncelikle hangi konularin ele

alindig1, alinan kararlarin neler oldugu gibi konular1 dikkate alarak rapor ediniz.
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ETKINLIK 9.

OKUL YONETIMININ iSLEYIiSi

Etkinligin amaci, 6gretmen adaylarinin okul ydnetimiyle ilgili isleyisinin nasil oldugunu
incelemesi ve elde edilen bilgilerin rapor edilmesidir. Bu ama¢ dogrultusunda 6gretmen
adaylarindan grup olarak, uygulama okulunda bulunan miidir veya midiir yardimciyla
goriiserek okul yonetimiyle ilgili isleyisi incelenmesi beklenmektedir. Ogretmen adaylar1 okul
yonetiminin incelerken ve rapor ederken asagidaki konulart goéz oOniinde bulundurmasi
gerekmektedir:
Miidiir veya miidiir yardimcisiyla bulusmadan 6nce grup olarak okul yonetiminin isleyisiyle
ilgili olarak bir goriisme formu olusturunuz.
Goriisme formunda;

e  Okul miidiirii tanimi1 ve gorevleri, 6gretmenlerden beklentileri,

e Miidiir yardimcisi tanim ve gorevleri, 6gretmenlerden beklentileri,

e Nobetci 6gretmen tanim ve gorevleri,

o Ogrenci kurallar1 ve okul aile birligi temsilcisinin gorevleri,

e Diger personelin gorev dagilimi

gibi konularini ele alacak sorulara yer veriniz.

Uygulama saatlerinde miidiir veya miidiir yardimcisiyla gériismeyi yapiniz. Elde ettiginiz

verileri rapor ediniz.

ETKINLIiK 10.

E-OKUL UYGULAMALARI

Bu etkinlikte, 6gretmen adaylarinin okullarda uygulanan e-okulu tanima ve kullanimina
iligkin bilgileri edinmesi amaglanmaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda 6gretmen adaylarindan e-
okulla iliskin bilgileri ve kullanimin1 uygulamali olarak edinmeleri beklenmektedir.

1. e-okul neyi amacglamaktadir?
2. e-okulun 6grenci/veli/dgretmen ve idarecilere saglamis oldugunu imkanlar nelerdir?

3. e-okulu, okul idaresi/6gretmen hangi amagclar i¢in kullanmaktadir?
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4. e-okula 6grenci bilgisi, notlar, devam-devamsizlik, okunan kitaplar vb bilgilerin girisi nasil
yapilmaktadir? Bu bilgileri raporlastiriniz. Liitfen, &gretmeninizle, e-okul sisteminde bu

bilgilerle ilgili bir 6grencinin bilgi girisini yapiniz.

ETKINLIK 11.

OGRENCI CALISMALARININ DEGERLENDIRIiLMESi

Ogretmenle goriiserek, her hafta 6grenci calismalarim degerlendirmek igin ne kadar zaman
harcadigmi sorunuz. Ogretmene sdyle sorular sorarak ondan cevap almaya calisiniz: Yazili
calismalardan ne kadarini inceliyor ve bunlardan ne kadarina not veriyorsunuz? Bazi
caligmalari, digerlerine gore daha titizlikle incelemeniz gerekiyor mu? Okulda nasil bir not
(degerlendirme) 6l¢egi kullaniliyor? Bu gibi sorularin cevaplarini 6grendikten sonra 6grenci

basarisi ile ilgili ne gibi kayitlar tutuldugunu 6greniniz.

Ogretmenden, baz1 6grencilerin belirli bir calismasimi birlikte incelemek ve bunlara birlikte
not vermek i¢in izin aliniz. Bunlar, 6gretmenin daha 6nce yaptig1 sinavdaki sorulara verilen
cevaplar veya daha dnce yaptirdigi bir 6devin sonuglari olabilir. Incelenerek not verilecek

caligmanin, siifta 6grenilmekte olan konuyla iligkili olmas1 gerektigini unutmayiniz.

Ogretmenle ¢alisirken, 6grencinin bilgi edinme diizeyini, bir uygulamanm anlasilma
derecesini, 6grencinin ¢alismadaki diizenliligini, yazim kurallarina uyma derecesini, sunustaki
becerisini gosteren kanitlara not verirken yararlandigi Olgiitler {izerinde durunuz. Bir
caligmaya not vereceginiz zaman, incelemeye baslamadan 6nce, ¢alismanin hangi yonlerine,
kacar puan vereceginize karar vermeniz gerekir. Vereceginiz puanlar, ¢calismada goriilmesi
beklenen miikemmellik derecesine (6lciit alinan diizeye) gore belirlenmis olmali; diger
ogrencilerin iriinlerine gore ne durumda olduguna dayali olmamalidir. Bir &8rencinin
liriiniind, diger 6grencilerin iirlinleriyle subjektif bir bicimde karsilagtirmaktan kagininiz.
Ogrenci ¢alismalarindan birini 6gretmenden izin alarak degerlendiriniz ve dosyaniza
koyunuz.

Varsa, 6grenci performans gorevleri ve Projelerinden herhangi birinin degerlendirme ve

raporlastirma.
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ETKINLIK 12.
OGRETMENLIK UYGULAMASININ DEGERLENDIRILMESI

Bu etkinlik, 0gretmen adaylarmin o6gretmenlik uygulamasi dersine iligkin donem sonu
degerlendirmesi amaglanmaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda Ogretmen adaylarindan dersi
uygulama siireci agisindan bir biitiin olarak degerlendirmesi ve degerlendirme sonuglarini bir
sunum seklinde uygulama ogretim elemanmna sunmasi- rapor etmesi beklenmektedir.
Ogretmen adaylar1 &gretmenlik uygulamalarinin degerlendirilmesini yaparken asagidaki
konular1 g6z 6niinde bulundurmas: gerekmektedir:

o Ogretmenlik uygulamasi dersine iliskin elde ettiginiz deneyimleriniz

o Ogretmenlik uygulamasinin yararlar1 ve sinirliliklari

e Uygulama boyunca karsilagilan sorunlar (Merkezden kaynaklanan, Okuldan ve

Uygulama Ogretmeninden kaynaklanan sorunlar seklinde degerlendirme yapma).

UYGULAMA DOSYASINDA BULUNMASI GEREKEN BELGELER

Ogretmen aday1, gretmenlik uygulamasi dersinin bitiminde, dosyasim hazirlayarak sorumlu
Ogretim elemanina teslim eder. (Etkinlik raporlari A4 Kagidina pilot veya miirekkepli kalemle
yazlacaknr. Kesinlikle giinlik planlarin disinda elektronik yazi kullanilmayacaktir). Bu
dosyada su belgeler bulunmalidir:
1- Kapak
2- Icindekiler
3- Fotografli 6zgecmis
4- Donem Plani (farkli haftalarda anlatilacak En az 4 dersin, uygun ise daha fazla
anlatilan ) ve yapilacak 12 etkinligi gosteren cizelge,
5- Farkh haftalarda anlatilmis dersin ders plani (haftada bir ders anlatilir.) ve en az 4
adet aday 6gretmen degerlendirme formu,
6- Anlatilan dersin plani posetinin i¢inde (sunum, anlatimda kullanilan diger belgeler
mutlaka konacaktir).
7- Donem siiresince yapilan 12 etkinligin raporlari, (etkinlikler pilot veya dolma kalemle

A4 kagidina yazilacaktir, elektronik yazi kesinlikle kullanilmayacaktir).
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8- Hazirlanan uygulama dosyasindaki tiim belgelerin seffaf dosya klasoriine arkali-onlii
olarak sayfa sayfa yerlestirilmesi,
9- Ogretmenlik uygulamasi dosyasinin fakiilte uygulama dgretim elemanina son hafta
teslim edilmesi
Kanun ve Yonetmelikler (Yonetsel Metinler) : (cd olarak dosyaya konacaktir) teorik ders
saatinde ve etkinlik 2. de kullanilacak ve sinifta paylasilacaktir

(Kanun ve yonetmelikler http://odsgm.meb.gov.tr/ sayfasindan bulunabilir)

1- 4483 sayili memurlar ve diger kamu gorevlilerinin yargilanmasi kanunu

2- 657 sayilin Devlet Memurlar1 Kanunu

3- 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu

4- 3071 sayili dilekge hakkinin kullanilmasina dair kanun

5- 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu

6- 222 sayili [Ikogretim Egitim Kanunu

7- 652 sayil1 MEB Teskilat ve gorevleri hakkinda kanun hiikmiinde kararname

8- Bayrak kanunu ve Tizigi

9- Milli Egitim Bakanlig1 [lkogretim ve Ortdgretim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler
Y 6netmeligi

10- MEB Okul ve kurum 6gretmenlerinin Atama ve yer degistirme yonetmeligi (en son
tarihli)

11- Devlet memurlart sicil ve disiplin yonetmeligi

12- Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi

13- Milli Egitim Bakanlig1 Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar
Y Onergesi

14- Milli Egitim Bakanlig1 izin yonergesi

15- Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Hizmetleri Y onergesi

16- Egitici kollar yonergesi

17- Ogretmeni ilgilendiren diger konular.
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S.D.U EGiTiM FAKULTESI
FEN BiLGISi EGiTiMi ANA BiLiv DALI

Ogretmenlik Uygulamasi Dersi
Ogretmen Adayl Devam Cizelgesi

GOZLEMLER

Gozlenen/Ders

_ o _ islenen Konu / Kullanilan Arag L , Ogretmenin
Tarih Gunu | Anlatilan Sinif / Dersin Adi Ogretmenin Adi Soyadi

ve Geregler imzasi
Saat

Uygulama Devam Cizelgesi her hafta 6gretmenlik uygulamasi ders saatinde fakilte 6gretme elemanina teslim edilecektir.

Uygulama Ogretim Elemani (imza)




EK 2. DERS GOZLEM / DEGERLENDIRME FORMU (Mebsisden aliacak form esastir)

SULEYMAN DEMIREL UNiVERSITESI
EGITIiM FAKULTESI
FEN BIiLGIiSi ANA BiLIM DALI OGRETMENLIK UYGULAMASI
DERS GOZLEM ve DEGERLENDIRME FORMU

Aday Ogretmenin Adi Soyadi: Alam :
Numarasi: Gozlenen Smif ve Ogrenci Sayis:
Uygulama Okulu: Gozlenen Ders ve Konu:
Gozlemci: Gozlem Tarihi:

No KONU ALANI VE ALAN EGITIiMI

Toplam
Puan

Verilen
Puan

KONU ALANI BGLGISI
Temel kavramlar1 bilme, konuyla iligskilendirme, konuyla ilgili sekil ve grafikleri
1 [kullanma, konuyu diger alanlarla iligkilendirme.

ALAN EGITIMI BILGISI
Ozel 6gretim yontemlerini bilme, egitim teknolojisinden yararlanma, 6grenci
2 |sorularma cevaplar verme, 6grenme ortaminin giivenligini saglama.
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PLANLAMA
Ders planini hazirlama, amagclar1 ve hedefleri belirtme, uygun yontem ve teknik
3 | secimi, uygun materyal se¢me, uygun degerlendirme belirleme.
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OGRETIM SURECI

Yontem ve teknikleri, zamani verimli kullanma, bireysel farkliliklar1 dikkate
4 |alma, 6grenci katilimim saglama, materyal kullanma, doniit verme ve
degerlendirme.

18

SINIF YONETIMI

Derse uygun giris yapma, dikkat ¢ekme, demokratik ortam saglama, giidiileme,
5 |pekistire¢ kullanma, konuyu toparlama, ders sonrasi etkinlikler belirleme,
ogrencilerin sinifi diizgiin bosaltmalarini saglama

20

ILETISIM

Ogrencilerle etkili iletisim kurma, anlasilir agiklamalar ve yonergeler verme,
6 |konuya uygun sorular sorma, ses tonunu etkili kullanma, 6grencileri ilgiyle
dinleme, beden dilini etkili kullanma.
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DEGERLENDIRME ve KAYIT TUTMA
7 | Uygun degerlendirme materyali hazirlama, 6grenciler doniit verme, 6grencilerin
iiriinlerini notlandirma, degerlendirme kayitlarini tutma.

DIGER MESLEKI YETERLILIKLER
8 | Meslekle ilgili yasa ve yonetmeliklerin farkinda olma, mesleki dnerilere agik
olma, okul etkinliklerine katilma, davranislariyla 6rnek olma.

OGRETMEN ADAYININ TOPLAM PUANI ve NOTU

100

(Bu formu aday 6gretmenin her ders anlatiminda doldurduktan sonra, 6gretmen adayinin nitelikli yetismesi ve
beklentilerinin sinanmasi amaciyla, sonuglari adayla paylasimiz ve adayin dosyasina koymasi i¢in veriniz.)Aday
hakkinda eklemek istediginiz goriisler varsa belirtiniz. (Formun arkasini da Kullanabilirsiniz): ..................




EK 3. DERS PLANI (ORNEK)

OKUIUN AL | e e e
Dersin AL | e e e
Simf (Smiflar) [ Tarih: ..../......... [oviiiinnnnn,
Siire
Konu (Konunun adi agik sekilde yazilir)
Amaclar (Osrencilerin dersin sonunda kazanmalar: gereken davranissal amaglar)
Kaynak, Arag ve (Dersle ilgili temel ders kitabi, yardimci kitaplar, basili materyaller, dersin
Gerecler islenmesi sirasinda kullanilacak arag-gerecler yazilir)
(Genel bir konusma ile derse giris, gecmis dersin tekrarina iligkin sorular,
HAZIRLIK dersin amaclarimin duyurulmasi, oneminin vurgulanmasi yapilir. Bunlarin kisa
metin bigiminde yazilmast yararl olur)
SUNU (igerigin alt basliklari, temel kavramlar, anahtar sorular, yontemlerin ve arag-
gereclerin kullanim zamanlart belirtilir)
UYGULAMA (Onemli yerlerin vurgulanmast, konunun kisa tekrari, dersin anlatimi, vb.)
DECGERLENDIRME (Ogrenme diizeyini belirlemek igin yapilacaklar yazilir. Sorular — testler yer

alabilir)

Hazirhik ve Ahstirma
Cahsmalan

(Osgrencilerin bu dersin konusu ile ilgili dershane disinda yapacaklar
calismalar yazilir)

Gelecek Dersin
Konusu

(Gelecek dersin konusu buraya kisaca yazilir ve 6grencilere ne yapmalari
gerektigi séylenir)

Planin Islenisine
iliskin Goriisler

(Ogretmen ders sonunda bu ders ile ilgili gézlemlerini bu boliime yazar)

Ders Ogretmeninin Ad1 Soyadi, Imza

<<ONAY>>

OKUL MUDURU
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