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PARAMETRE EGITIM FAKULTESI
Boliim/Birim 7 Béliim / 13 Anabilim Dali
Sayisi
Akademik
70
Personel
idari Personel 15
Ogrenci Sayisi 1396
WOS Sayisi 25
Diger U.A. Sayis1 30
TR Dizin 33
Kitap 6
Kitap Boliimii 40
Bildiri 94
TUBITAK Projesi 23
SWOT ANALIZi

GUCLU YONLER

o Siileyman Demirel Universitesi Egitim Fakiiltesi, cesitli alanlarda giiclii akademik kadrosu ve &grenci odakli
yaklagimiyla 6ne ¢ikmaktadir.

e Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii: Geng, dinamik ve alaninda uzman bir akademik kadro ile aragtirma ve
ogretim faaliyetleri siirdiiriilmektedir. Ogrenciler mesleki gelisime aciktir ve dgrenim hayatlar1 boyunca dersler disinda
kongre ve ogrenci projeleri gibi birgok bilimsel faaliyete katilmaktadir. Bunlarin yaninda 6grenci-6gretim elemani
etkilesimini artirmak tizere ¢esitli sosyokiiltiirel etkinlikler yapilmaktadir.

e Yabanci Diller Egitimi Béliimii: Ogretim elemanlar ¢alisma yaptiklar: ve deneyimli olduklart alanlarla ilgili derslerde
gorevlendirilmektedir. Bolim Erasmus degisim programini aktif sekilde yiiriitmekte ve diizenli sekilde oryantasyon
programlar1 gergeklestirmektedir. ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali EPDAD akreditasyonu (2022-2027) ve SDU Kalite
Odiiliine sahiptir.

e Temel Egitim Boliimii: Alaninda uzman, ulusal ve uluslararasi deneyime sahip, aktif, dinamik, nitelikli ve tecriibeli
akademik personel; 6grencilerle giiglil iletisim, iiniversitenin sahip oldugu sosyo-kiiltiirel olanaklar, 6grencilerin ders
paketlerine kolay ulasimi olumlu yonlerdir.

e Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii: Bolim geng ve dinamik bir akademik kadroya sahiptir. Ayrica Sosyal
Bilgiler Egitimi Anabilim Dali 6gretim eleman1 bagma diisen 6grenci sayisinin yliksek olmamasi; lisans programinda
TUBITAK, BAP ve 6grenci projelerinin yiiriitiilmesi gii¢lii yonler arasindadir. Tiirkge Egitimi Anabilim Dal1 i¢in giiglii
yonler akademik personelin sayist ve yetkinligi, tezli yiliksek lisans programinin bulunmasi, TYC logosunu kullanan
sayil1 boliimlerden biri olunmasidir.

e Ozel Egitim Boliimii, 6gretim elemanlarinin &zel gereksinimli bireyler konusundaki deneyimleri ile dgrencilere dzgiin
ve nitelikli bir egitim sunmaktadir.

e Egitim Bilimleri Bolimii, Egitim Fakiiltesi i¢inde c¢att bdliim gorevi istlenerek disiplinler arasi ¢alisma imkan
sunmakta ve lisansiistii programlarina olan yiiksek talep ile fakiiltenin akademik basarisim ve ¢ekiciligini
yansitmaktadir. Ayrica boliim, fakiilte i¢erisinde 6gretim iiyesi ve arastirma gorevlisi sayisi bakimindan en iyi konuma
sahiptir. Ug adet lisansiistii programi bulunan boliimde 6gretim elemanlarinin yayin performansi agisindan, bilhassa
WOS kapsamindaki dergilerde yayinlara sahip olmak gibi 6nemli faaliyetlerde bulunmasi boliimiin diger giiclii



yonleridir. Bunun yani sira boliimdeki 6gretim elemanlarina ait TEKNOPARK biinyesinde sirketler bulunmakta,
Ogretim elemanlar1 Pedagojik Formasyon derslerinin YOK’iin 2022 yilinda aldig1 yeni kararla tiim fakiiltelerde se¢meli
ders olarak verilmesiyle birlikte iiniversitedeki tiim &grencilere kolay erigsim olanag: tagimaktadir.

e Bu gii¢lii yonler, fakiiltenin 6grencilere zengin bir 6grenme ve arastirma ortami sunmasini saglamaktadir.

ZAYIF YONLER

e Siileyman Demirel Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde gesitli boliimlerdeki zayif yonlerin bir araya getirilmesiyle fakiilte
genelinde goze ¢arpan belirgin eksiklikler su sekildedir:

ogrenme deneyimini olumsuz etkileyebilmektedir. Fen Bilgisi Egitimi Anabilim Dali igin 6grenci sayisindaki diisiis ve
anabilim dalinda yeterli sayida asistan olmamasi, Matematik Egitimi Anabilim Dali i¢in ise lisansiistii programinin
olmamasi zayif yonler arasindadir.

e Yabanci Diller Egitimi Boliimii: Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali icin dgretim elemanlarmnin ders yiiklerinin fazla
olmasi, akademik personel sayisinin 6grenci sayisina oranla diisiikk olmasi, fiziksel imkanlarin sinirli ve yetersiz olmasi,
mezun takip sisteminin aktif olmamasi zayif yonlerdir. Arap Dili Egitimi Anabilim Dali i¢in ise akademik personel
sayisinin yetersiz olmasi, anabilim dalinin uluslararasi ortak yayimn oraniin diisiikk olmasi, fakiiltenin fiziki olanaklarinin
yetersizligi bu yonler arasindadir.

e Temel Egitim Bolimii: Akademik personel sayisinin az olmasi, fen laboratuvar: ve materyal gelistirme odas1 eksikligi,
dram salonu ve fakiiltenin genel fiziki yetersizlikleri, 6grencilere yonelik proje faaliyetleri gelisime agik yonler arasindadir.

e Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii: Fakiilte binasinin fiziki olanaklar bakimimdan siirliliklar tagimasi zayif
yondiir. Ayrica Tirk¢e Egitimi Anabilim Dali’nda, yiiksek 6grenci sayisit nedeniyle akademik personelin {izerindeki yiik
artmakta ve sinif olanaklar1 yetersiz kalmaktadir.

o Ozel Egitim Béliimii'nde aktif bir program ve lisans diizeyinde 6grenci alimimin olmamasi béliimiin etkinligini olumsuz
etkileyebilmektedir

e Egitim Bilimleri Boliimii'nde, Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dalinda yeterli 6gretim {iyesinin
bulunmamasi sebebiyle lisans programimin agilamamasi, akademik is birliginin diigiik olmasi, yeterli 6gretim iiyesine sahip
olunmasina ragmen doktora programinin bulunmamasi, fakiiltede artan meslek bilgisi ders taleplerinden kaynakli 6gretim
elemanlarinin artan ders yiikleri gibi durumlar akademik gelisimi sinirlayabilmektedir.

e Bu zayif yonlerin giderilmesi i¢in fakiilte yonetimi tarafindan stratejik planlama ve kaynaklarm etkili kullanimi
gerekmektedir.

FIRSATLAR

Egitim Fakiiltesi, biinyesinde barindirdigi farkli boliimlerle gesitli firsatlar sunmaktadir:

e Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi: Gelisime agik akademik kadro, tiniversitenin sundugu sosyal ve akademik

olanaklar, dgrencilere ¢ift anadal ve yandal imkanlarinin taninmasi gibi durumlar fakiiltenin egitim kalitesini artirma

potansiyeline sahiptir.

e Yabanci Diller Egitimi Bolimii: Akreditasyon sonrasi artan taninirlik ve tercih edilirlik, uluslararasi degisim

programlarinin genisletilmesi potansiyeli, TUBITAK, AB ve ulusal proje firsatlari, dijital doniisiim ve uzaktan egitim

imkanlari, uluslararasi 6grenci ¢gekme potansiyeli firsatlar arasindadir.

o Temel Egitim Boliimii: Ogrencilerin akademik personele kolay ulasabilmesi, ¢agin gerektirdigi donanima sahip

Ogretmenlerin yetistirilmesi bir firsattir.

e Tirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii: Yeni 0gretmenlik meslek kanunu ile lisansiistii egitime olan talep artmistir.
Boliimde bulunan lisansiistii programlara olan talep yetkin aragtirmacilari yetistirme konusunda firsat saglamaktadir.
Buna ek olarak farkli disiplinlerde proje, makale, sempozyum, kitap yayini ¢aligmalar1 bulunan &gretim elemanlarina
sahip olunmasi1 gerek ders icinde gerekse de lisansiistii calismalarda Ggrencilere zengin ve giincel bakis acilar
sunmaktadir.

e Ozel Egitim Boliimii: Akademik personelin igbirligine acik olmasi, fakiiltenin 6zel egitim alaninda daha fazla arastirma

ve uygulama firsati bulmasina olanak tanimaktadir.

e Egitim Bilimleri: Milll Egitim Bakanlhigi’'nin 0gretmen yetistirmede yeni politikas1 olan Ogretmen akademisi

uygulamasinda boliim dgretim elemanlarinin gérevlendirilme ihtimallerinin olmasi, teknolojinin egitimde kullanilmasinin

daha da 6nem kazanmasiyla uzaktan egitim gibi birimin ¢alisma konularinin popiilaritesinin artmasi ve bu alanlarda AR-

GE ihtiyacinin artmasi, Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dali’'nda a¢ilmasi muhtemel lisans programiyla

boliimiin daha da zenginlesmesi giigclenme firsatt sunmaktadir.

e Siileyman Demirel Universitesi Egitim Fakiiltesi, bu firsatlar1 degerlendirerek egitim kalitesini artirabilir ve grencilerin

kariyerlerine daha iyi hazirlanmalarini saglayabilir.

TEHDITLER

e Siileyman Demirel Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde bulunan cesitli boliimlerin karsilastig1 tehditler, fakiilte diizeyinde

onemli zorluklar ve kisitlamalar ortaya koymaktadir:

e Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi: Formasyon gibi segeneklerle 6gretmenlik sertifikasinin kisa siirede egitim fakdiltesi
mezunu olmayan O&grencilere verilmesi, fakiiltenin fiziki sartlarmin iyilestirilmemesi vb. durumlar tehdit



olusturmaktadir.

e Yabanci Diller Egitimi Boliimii: Ogretmen atama politikalarindaki degisiklikler, akademik personel kaybi riski ve fiziki
altyapimin gii¢lendirilmemesi tehdit olarak goriilmektedir.

e Temel Egitim Bolimii: Fakiiltenin fiziki ve teknolojik altyapi yetersizligi ile mevzuatin sik degismesi gibi durumlar
egitimin kalitesini; diisiik atama sayilar ise 6grencilerin 6grenim gérme motivasyonunu tehdit etmektedir.

e Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimii: Diinya genelinde yapay zeka alaninda hizli gelismeler yasanirken bu gibi
iceriklerin miifredatta yer almasi biirokratik sebeplerle uzamaktadir. Ayrica egitim diinyasinda teknoloji
entegrasyonunun biiyiik bir hizla arttigi giinlimiiz diinyasinda, fiziki kosullarimiz bu teknolojilere entegre olmay1
zorlastirmaktadir.

e Egitim Bilimleri Boliimii'nde, dgretim elemanlarin gerek fakiilte gerekse iiniversite diizeyinde idari ve komisyon

gorevlerinin bulunmasi ve bu tiir toplantilarin zaman alict olmasi, arastirma uygulamalarinin ve veri toplama siireglerinin

toplanmasinda MEB’e bagli okullarda cikan zorluklar ve biirokratik siirecler, 6gretim elemanlarina sunulan bilimsel
etkinliklere (sempozyum, kongre, vb.) katilim desteginin askiya alinmas1 ve yalnizca performans biitcelerinin kullanilabilir
olmasi gibi sorunlar tehdit unsuru olabilmektedir.

e Bu tehditlerin iistesinden gelmek icin fakiilte yonetimi tarafindan etkili stratejilerin belirlenmesi ve kaynaklarin verimli

kullanilmas1 gerekmektedir.

2026 HEDEFLERI

e Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii: Akademik faaliyetlerin niteliklerinin gelistirilmesi, akademik unvan
ylikselmelerinin saglanmasi, proje faaliyetlerinin gelistirilmesi, egitim-6gretim faaliyetlerinin zenginlestirilmesi, lisans
programi kapsaminda egitim siiresince verilen derslerin giincellenmesi konusunda ¢aligmalar ve Matematik egitimi igin
2025 yilinda yapilan akreditasyon basvurusunun basariyla sonuclanarak Anabilim dalinin akredite olmasini saglamak
2026 yil1 hedefleri arasindadir.

e Yabanci Diller Egitimi Boliimii: 2025 yili hedefleri arasinda; MEB ile E-Twinning projeleri planlanmasi, EPDAD
akreditasyon kapsaminda derslerle ilgili kanitlarin toplanmaya devam etmesi ve 2027 yilinda sonlanacak olan
akreditasyonun devamliligi icin calismalarm siirdiiriilmesi, TUBITAK 2209-A projelerinin sayilarinin artirilmast,
Ogretim elemani sayisinin artirilmasi, yapay zeka destekli dil 6gretimi uygulamalarinin pilot diizeyde denenmesi, boliim
biinyesinde dijital igerik arsivi olusturulmast, lisans dgrencilerinin TUBITAK 2209 projelerine ydnlendirilmesi, bdliim
icinde “Proje Yazma Calisma Grubu” olusturulmasi yer almaktadir.

e Temel Egitim Boliimii: Akademik personelin nitelik ve niceliginin artmasi, fakiiltenin fiziki kosullarinin iyilestirilmesi,
bilimsel ¢alisma sayisinin artiritlmast hedeflenmektedir.

e Tirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Boliimii: Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dali i¢in doktora programinin agilmasi,
baglatilan akreditasyon caligmalarinda siirecin olumlu sonu¢lanmasi, daha fazla 6grenci projesi yiiriitiilmesi, lisansiistii
kontenjaninin artirtlmasi ve daha fazla lisansiistii mezunu verilmesi hedeflenmektedir.

e Egitim Bilimleri Boliimii: Kamu ve 6zel sektordeki paydaslar ile ortak projelerin gelistirilmesi, ulusal ve uluslararasi
diizeyde arastirmacilar ile sosyal agin iyilestirilmesi, akademik personelin yayin sayisinin artirilmasi ve uluslararasi
toplantilara boliim olarak ev sahipligi yapilmasi hedeflenmektedir.



