SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERS| USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu usul ve esaslar dokiimaninin amaci, Egitim Fakdltelerinde yer alan
lisans programlarinda 6gretim programlarinda Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan
yapilan degisiklikler cergevesinde 2006-2007 yilindan itibaren uygulanmaya baslayan
“Topluma Hizmet Uygulamalari” dersinin yuruttilmesine iliskin esaslari dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu usul ve esaslar dokiimani Egitim Fakultelerinin egitim programinda
zorunlu ders olarak yer alan Topluma Hizmet Uygulamalari dersinin ylratilmesinde
ogrencilerin, 6gretim elemanlarinin/dyelerinin, 6grenci danismanlarinin, ana bilim dali
bagkanliklarinin, bdélim baskanliklarinin ve fakllte dekanliklarinin goérev ve
sorumluluklart ile topluma hizmet c¢aligmalarinin planlama, uygulama ve
degerlendirme asamalarina iligkin dizenlemeleri kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1)

Bu usul ve esaslar dokiimani 2547 sayili Yiksek Ogretim Kanunu cergevesinde,
Yiksek Ogretim Kurulu tarafindan hazirlanan ve 2006-2007 ile 2017-2018 Ogretim
Yihndan akademik yillarindan itibaren uygulamaya konulan Egitim Fakultelerinin yeni
lisans egitim programlarina dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu usul ve esaslar dokiimaninda gegen,

a) Egitim Programlari: Bir egitim kurumunda gencler ve yetiskinler igin saglanan
Milli Egitimin ve SDU’niin amaglarinin gergeklesmesine yonelik tim faaliyetleri
kapsayan programiari,

b) Ogretim Programlari: Egitim programi iginden agirlik tasiyan kesim égretim
programidir ve igerisinde yer alan genellikle bilgi kategorilerinden olusan
programlari,

c) Topluma Hizmet Uygulamalari Dersi: Egitim fakiltelerinin  egitim
programlarinda yer alan; haftada 1 saati teorik, 2 saati uygulamadan olusan
topluma hizmet uygulamalari dersini,

¢) Ogretmen Adayi: Topluma Hizmet Uygulamalari dersini alan Egitim Fakiiltesi
ogrencilerini,



d) Topluma Hizmet Uygulamalari Projesi: Ogretmen adaylarinin topluma hizmet
uygulamalar ilgili ders dersi kapsaminda gercgeklestirecekleri birden fazla
etkinligi iceren galismayi/projeyi,

e) Hedef Kurulug/Kitle: ilgili ders kapsaminda yiiritilecek Topluma hizmet
uygulamalari projeler icinde gerceklestirilecek etkinliklerin uygulanacagi
kurulusu, toplulugu, kesimi, 6grencileri veya bireyleri,

f) Topluma Hizmet Uygulamalari Koordinatérler Kurulu: Fakilte dekanin ya da
dekan yardimcilarindan birisinin, topluma hizmet uygulamalarn fakulte
koordinatorunun ve anabilim dali koordinatorlerinin olugturdugu kurulu,

g) Topluma Hizmet Uygulamalan Fakiilte Koordinatérii: Fakilte dekanlari
tarafindan fakultelerdeki topluma hizmet uygulamalari dersi kapsamindaki
calismalarinin  esgudimuni ve anabilim dal koordinatorleri nezdinde
esgudumuinu ve gereken durumlarda toplanmasini saglamakla gorevlendirilen
ogretim elemanini/Uyesini,

gd) Topluma Hizmet Uygulamalari Anabilim Dali Béliim Koordinatori: Anabilim
Dali Koordinatoru Bélumlerde, gorevli oldugu anabilim dalinda topluma hizmet
uygulamalari caligmalarinin es gudumu ile gérevli 6gretim elemanini/tyesini,

h) Proje Danigmani: Projenin amacina ve kapsamina uygun sayida ogretmen
adayinin topluma hizmet uygulamalari c¢alismalarini yonlendirmek, bu
calismalar igin es gudimu saglamak, yapilan uygulamalarini izlemek ve
degerlendirmelerini yapmakla gorevli 6gretim elemanini/iyesini,

1) Proje Koordinatori: Proje calisma grubunda yer alan ve grup Uyeleri ilave
dersin yurGtilmesinden sorumlu 6gretim elemani/Uyesi arasinda es gudimu
saglayan o6gretmen adayini,

i) Proje Havuzu: Fakdiltedeki 0gretim elemanlarinin/iyelerinin ve o6grencilerin
katkilariyla  gelistirilen ve “Fakulte Topluma Hizmet Uygulamalari
Koordinatorler Kurulu” tarafindan kabul edilen tanimlh projeleri,

j) Proje Ekibi: En az bir danisman ile ayni projede yer alan 6gretmen adaylarini,

k) Proje Elemani: Projedeki etkinliklerden en az birini yerine getirmek lzere
gOrev alan 6gretmen adayini ifade etmektedir.

IKINCI BOLUM
Genel likeler ve Uygulama Esaslari

Genel llkeler

MADDE 5- (1) Topluma hizmet uygulamalari projelerinde ve bu projelerde yer alan
etkinliklerde amaclananlar, sergilenen tavir ve mesaijlar, Atatlrk ilke ve inkilaplarini
koruyucu, bilim ve akli rehber edinen, ulusal birlik ve butinliglini destekleyici
nitelikte olmaldir.

(2) Topluma hizmet uygulamalari, 6gretmen adaylarinda toplumsal duyarlilik ve
farkindalik; is birligi, dayanisma, etkili iletisim ve 6z de@erlendirme becerilerini;
toplumsal sorumluluk bilincini ve 6z guveni gelistirmeyi ve desteklemeyi
hedeflemelidir.



(3) Topluma hizmet uygulamalari projelerinde tanimlanan etkinlikler, hedef kitlede
-icinde bulundugu olumsuz veya yetersiz kosullara bakilmaksizin- okumayi
Ozendirici; bilimsel, elestirel ve vyaratici dusunme ile 6z guveni destekleyici;
ogrenmeyi, arastirmayi, incelemeyi ve gelismeyi guduleyici olmalidir.

(4) Topluma hizmet uygulamalari dersinin 6lgme ve degerlendiriimesinde yazili ya da
s6zlU sinav yapilmamahdir. Degerlendirme slreci yapilan projelere 6zgu olarak ilgili
ogretim elemaninin/tyesinin tercihine bagli olarak yapilandirilir.

(5) Topluma hizmet uygulamalari projeleri birgok etkinlikten olusur.

(6) Topluma hizmet uygulamalari dersi kapsaminda yapilacak etkinliklerin nerede,
nasil ve ne sekilde yulrutulecedine ilgili dersi alan proje ekibi ile proje danigsmani
birlikte karar verir.

(7) Birden fazla ili kapsayan veya fakultenin bulundugu ilin disinda yapilacak genis
caph projeler igin Yuksekdgretim Kurulu ile ilgili Bakanliklarca yapilan is birligi
protokollerine, yerel duzeyde planlanan uygulamalarda ise Rektorluk ve Valilik
arasinda yaplilan is birligi protokollerine uyulur.

(8) Ogretmen adaylarinin topluma hizmet uygulamalarina iligkin etkinlikler, Anabilim
Dali koordinatoria esgudimunde proje danigsmani tarafindan planlanir.

(9) Etkinliklerin planlanmasi ve uygulanmasinda, etkinligin yapilacagi kurum ve
kuruluslarin olagan isleyisinin aksatiimamasina 6zen gosterilir.

(10) Topluma hizmet uygulamalar etkinliklerindeki giderlerin karsilanmasi ve hedef
kitlenin bulundugu kuruma yapilmasi dusundlen kimi yardimlarin saglanmasi igin
universitede duzenlenen etkinliklerden elde edilen bagiglar kullanilabilir. Diger
topluluklarin yani sira bu etkinliklerin duzenlenmesinde yardimci olmak ve
universitenin diger bolimlerinden de o6grencilerin etkinliklere katilimini saglamak
amaciyla bir 6grenci toplulugu kurulabilir.

(11) Topluma hizmet uygulamalari etkinliklerindeki giderlerin kargilanmasi igin proje
ve etkinliklerle ilgili ¢aligmalar, Universitenin Saglik Kultir Daire Baskanligi
butcesinden desteklenebilir veya universitenin diger kaynaklarindan yararlanilabilir.
Ogretmen adaylarinin gergeklestirecekleri projeler igin gerekecek 6n hazirliklari
yapabilmeleri, etkinlik malzemelerini gelistirmeleri ve depolamalari amaciyla kosullar
cercevesinde Universite/fakllte bunyesinde etkinlik atdlyeleri/calisma alanlari
kullanilabilir.

Uygulama Esaslari

MADDE 6- (1) Kadrosu ilgili Anabilim Dal’'nda olan her bir 6gretim
uyesinin/elemaninin her birinde mumkun oldugunca esit sayida 6grenci olacak ve her
grupta dersi alan 6grenci sayisina bagl olarak proje danigsmanlari, en az 5 en fazla
15 oOgrenci olacak sekilde proje ekipleri olusturulur. Proje ekiplerinin olusturulmasi
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Anabilim Dali Koordinatori tarafindan gergeklestirili. Ancak Anabilim Dal’'nda
olusturulan gruplardaki 6grenci sayisi 15’in Uzerine gikacak olursa kadrosu ilgili
Anabilim Dal’'nda olmayan o&gretim uUyesi/elemani goreviendiriimesi veya Anabilim
dali kurul karari ile gruplardaki 6grenci sayisinin Ust sinirinin degistirilmesi yoluna
gidilebilir.

(2) Proje danismanlari, dersin teorik kismi kapsaminda doénem basinda sorumlu
oldugu o6gretmen adaylarina topluma hizmet uygulamalari dersinin amaci, genel
ilkeleri, yapilmasi beklenen galismalar, projelerin kapsami ve dersin degerlendirme
Olgutleri hakkinda bilgi verir.

(3) Her proje ekibi, proje kapsaminda yapilacak etkinlikler konusunda esgudimu
saglamak Uzere bir 6gretmen adayini proje koordinatori olarak secger ve proje
danismanina bildirir.

(4) Proje ekipleri, proje danigsmanlari baskanhginda duzenli olarak toplanir ve
yaptiklari galismalar hakkinda danigsmanlarini bilgilendirirler. Bu toplantilarda proje
ekiplerinin karsilastiklari sorunlar tartigilir ve sorunlara yonelik ¢6zim Onerileri
geligtirilir.

(5) Her proje ekibi, topluma hizmet uygulamalari dersi kapsaminda ve proje plani
dogrultusunda yapilan etkinliklerle ilgili bir Grin segki dosyasi hazirlar. Proje ekipleri,
urin secgki dosyalarini tamamlayarak proje danismanina teslim eder ve bu dosyalar
ogretmen adaylarinin performanslarinin degerlendiriimesinde kullanilir.

(6) Uygulamayi yaptigi kurumdan kaynaklanan mucbir sebeplerle 6gretmen adayinin
¢alismalarini tamamlayamamasi halinde eksik kalan kisim proje danigsmaninin onayi
ile bagka bir uygulamayla baska bir kurumda tamamlanabilir.

(7) Topluma hizmet uygulamalari dersinde planladiklar projeyi donem sonunda
bitremeyen 0Ogretmen adaylr bu dersten basarisiz sayilir. Basarih olamayan
ogrenciler dersi yeniden almak ve devam etmek zorundadir.

(8) Dénem sonunda Fakiilte internet sitesinde yayinlanmak tzere her Anabilim dali
koordinatorlugu tarafindan en az 1 6rnek proje segilerek bdlim koordinatorligine
gonderilir.

UGUNCU BOLUM
Degerlendirme
MADDE 7- (1) Proje danismani; projelere katilim duizeyi ile Griin segki dosyalarinda

yer alan calismalari ve raporlari, proje/etkinlik dnerilerinin incelenmesi sonucunda
elde edilen 6z degerlendirmeleri dikkate alarak, degerlendirme yapar.

(2) Ogretmen adaylari tarafindan hazirlanan Griin  secki dosyalarinin
degerlendiriimesinde her proje danigmani ortaya g¢ikan projelerin niteligine uygun
olacak sekilde kendi degerlendirme Olgutlerini yansitan olgme araglari gelistirip
kullanabilir.



DORDUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Dekanligin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 8- (1) Dekanlik, bolimlerden Anabilim Dali Koordinatdrlerinden gelen
Onerileri dikkate alarak dersin etkili yurattlebilmesi igin gerekli kosullari saglar.

(2) Topluma hizmet uygulamalari dersi kapsaminda dizenlenecek etkinliklerin etkili
ve verimli bicimde yurutilmesini ve denetlenmesini saglar.

(3) Uygulama surecini kolaylastirmak lzere uygulama éncesinde, gerekli kurumlarla
(Valilik, i MEM gibi) protokol ve dncesinde yapiimasi gereken yazismalari yapar.
Uygulama surecinde Fakulte ile uygulamanin yurutuldugu kurumlar ve kuruluglar
arasindaki aksakliklarin giderilmesini saglar.

Fakiilte Koordinatoriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 9- (1) Fakiltede ilgili dénemde dersi alacak 6grencilerin gruplarinin ve proje
danismanlarinin belirlenmesi i¢cin Anabilim Dali Koordinatorleri ile is birligi i¢erisinde

cahgir.

(2) Dersin amacina uygun bigcimde yuaritllip yurGtilmedigini belirlemek Uzere
Anabilim Dali Koordinatorleri ile is birligi icerisinde galisir, gereken tedbirleri ve takip
eden donemler igin gereken duzenlemelerin yapilabilmesi igin donutleri alir.

Anabilim Dali / Bélim Koordinatorlerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

MADDE 10- (1) Kadrosunun bulundugu Anabilim Dal’'nda ders kapsaminda
olusturulmasi gereken proje ekiplerini ve proje danigsmanlarini belirler.

(2) Dersin amacina uygun bigimde yurutalip yuratalmedigini belirlemek Gzere ilgili
Anabilim Dal’'ndaki 6gretim Uyeleri/elemanlari ile is birligi icerisinde galigir, gereken
tedbirleri ve takip eden donemler igin gereken duzenlemelerin yapilabilmesi igin
donutleri alir.

(3) izin alinmasi gereken kurumlar/kuruluglar icin proje danismani ile is birligi
icerisinde olur.

Proje Danigsmaninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 11- (1) Dersi yuritecegi 6gretmen adaylari ile donem boyunca yapacaklari
proje ve etkinliklere karar verir.

(2) izin alinmasi gereken kurumlarin/kuruluslarin ve bunlarda gérev almak isteyen
ogretmen adaylarinin listesini Anabilim dali koordinatorune bildirir.
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(3) Dersi alan o6grencileri dersin kapsami, uygulama ve de@erlendirme sureci
hakkinda bilgilendirir.

(4) Dersin amacina uygun bigimde yuratalup yurutilmedigini belirlemek Uzere proje
ekibindeki 6gretmen adaylari ile is birligi igerisinde calisir, gereken tedbirleri ve takip
eden donemler igin gereken duzenlemelerin yapilabilmesi icin 6gretmen
adaylarindan donut alir.

Ogretmen Adaylarinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 12- (1) Ogretim elemani Proje danigsmani ile isbirli§gi yaparak donem
boyunca yapacag: etkinlikleri planlar, uygular ve tamamlar.

(2) Etkinlikleri yGrattddld kurumun kurallarina uygun davranir, kurumun igleyisini
olumsuz yonde etkileyecek her turli tutum ve davranigtan kaginir.

(3) Yurattugu proje kapsamindaki etkinlikler i¢in olusturdugu Urin dosyasi, rapor vb.
gibi dokimanlari proje danismanina sunar.



TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERSI KOORDINASYON SEMASI
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TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERSI PROJE TASLAGI

Gorev: Topluma Hizmet Uygnlamalart dersi kapsaminda bir gérev secmeniz beklenmektedir.
Yonerge:

v Hedef kitleniz ilkokul veya ortaokul 63rencileri olabilir.

v Fotograflarla kanit sunmay1 unutmayiniz.

v Son olarak asagidaki belgeyi doldurarak gérev dokiimanini teslim ediniz.

v Belgeniz bir kompozisyon biittnliginde hazirlanmalidir. Her bir paragraf ve metnin
tamarmu tutarl olmalidir.

% Yazim kurallari: Metin Times New Roman 12 punto ile *“iki yana vasl” olacak sekilde
hazirlanmalidir. Satir bosluklar1 1,0 veya 1,15 olacak sekilde ayarlanmalidir.

Ogretmen Adaylarmin

Adr: Adr: Adi:

Soyad: Soyadi: Soyada:

Numarasi: Numarast: Numarasi:

Etkinligin

Konusu:

Amacq:

Uyvgulandigy tarihler:

Hedef Kitlesi:

Projenin Planlanma Siireci:

Projede gergeklestirilecek gdreve nasil karar verildi, bunun igin ne tiir ¢alismalar yapildi,
arastirma vb.?

Projenin hedef kitlesini belirlemeye yonelik ne tiir calismalar yapildi?

Projedeki is baltimii nasil belirlendi?

Is balumii nasil saglandi? vb. sorulara cevap verilerek projenin planlama siirecinde
yapilan her calisma detayh bir sekilde aktarilmalidir.
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